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Doğu Akdeniz Üniversitesi (DAÜ), Bursa 
Uludağ Üniversitesi (BUÜ) ve Üniversite 
Sanayi İş Birliği Geliştirme ve Eğitim Derneği 
(ÜSİGED) arasında akademik bilgiyi reel 
sektörle buluşturacak iş birliği protokolü 
imzalandı. 20 Ağustos 2026 Perşembe günü, 
Bursa Uludağ Üniversitesi’nde gerçekleştirilen 
söz konusu iş birliği protokolüne DAÜ Rektörü 
Prof. Dr. Hasan Kılıç, BUÜ Rektörü Prof. Dr. 
Ferudun Yılmaz ve ÜSİGED Başkanı Prof. Dr. 
Ozan Gürbüz imza koydu. Törende DAÜ ile 
BUÜ ve USİGED yetkilileri de hazır bulundu. 

Üç kurum arasında imzalanan protokolle; 
tarım, Ar-Ge, yükseköğretim, girişimcilik ve 
toplumsal kalkınma alanlarında ortak çalışmalar 
yürütülmesi ve sürdürülebilir bir iş birliği modeli 
oluşturulması hedefleniyor.

Türkiye Cumhuriyeti Ölçme, Seçme ve Yerleştirme 
Merkezi (ÖSYM) tarafından açıklanan 2026 
Yükseköğretim Kurumları Sınavı (YKS) yerleştirme 
sonuçlarına göre Doğu Akdeniz Üniversitesi (DAÜ), 
lisans programlarına yerleşen öğrenci sayısında 
ve eşdeğer öğrenci sayısında Kuzey Kıbrıs Türk 
Cumhuriyeti (KKTC) üniversiteleri arasındaki 
liderliğini sürdürdü. Sonuçlara göre DAÜ’ye bu yıl 
YKS’den 1785’i lisans, 450’si ise ön lisans olmak 
üzere toplamda 2235 öğrenci yerleşti.

Lisans Yerleşiminde KKTC’nin Lideri DAÜ
DAÜ, 2026 YKS sonuçlarında lisans programlarına 
yerleşen öğrenci sayısı bakımından KKTC 
üniversiteleri arasında ilk sırada yer aldı. DAÜ’nün 
2026 yılında lisans programlarına yerleşen öğrenci 
sayısı 1785 olarak gerçekleşti. Bu sayı ile DAÜ, 
KKTC’de lisans düzeyinde en fazla öğrencinin 
yerleştiği üniversite oldu. DAÜ lisans öğrencisi 
yerleşimiyle son üç yılda istikrarlı performansını 
sürdürerek KKTC’de liderliğini korudu.

Eşdeğer Öğrenci Sayısında da DAÜ Zirvede
2026 YKS sonuçlarının dikkat çeken bir diğer 
göstergesi ise eşdeğer öğrenci sayıları oldu. DAÜ, 
1170 eşdeğer öğrenci sayısı ile KKTC üniversiteleri 
arasında ilk sırada yer aldı. Bu sonuç, DAÜ’nün 
özellikle Türkiye’den gelen öğrenciler açısından 
KKTC yükseköğretimindeki güçlü tercih konumunu 
koruduğunu ortaya koydu.

“Büyük Bir Gurur Duyuyoruz”
DAÜ Rektörü Prof. Dr. Hasan Kılıç 2026 

YKS yerleştirme sonuçlarına ilişkin yaptığı 
değerlendirmede, elde edilen sonuçların 
üniversitenin eğitim kalitesine, akademik gücüne 
ve öğrenci odaklı yaklaşımına duyulan güvenin 
önemli bir göstergesi olduğunu belirtti. Prof. Dr. 
Kılıç; “2026 YKS yerleştirme sonuçlarında lisans 
programlarımıza yerleşen öğrenci sayısında ve 
eşdeğer öğrenci sayısında KKTC üniversiteleri 
arasında liderliğimizi sürdürmekten büyük bir 
gurur duyuyoruz. Öğrencilerimizin DAÜ’yü tercih 
etmesi, üniversitemizin akademik birikimine, 
uluslararası eğitim anlayışına ve öğrencilerimize 
sunduğu olanaklara duyulan güvenin en önemli 
göstergelerinden biridir. Bu başarı, başta 

akademik ve idari personelimiz olmak üzere tüm 
DAÜ ailesinin ortak emeğinin sonucudur.” dedi.
DAÜ’nün yalnızca öğrenci sayısı bakımından değil, 
sunduğu nitelikli ve uluslararası eğitim fırsatlarıyla 
da KKTC yükseköğretiminin gelişimine katkı 
sunduğunu vurgulayan Prof. Dr. Kılıç, öğrencileri 
çağın gerektirdiği bilgi ve becerilerle donatırken, 
küresel ölçekte rekabet edebilecek bireyler olarak 
yetiştirmeyi de hedeflediklerini aktardı. 2026 YKS 
sonuçlarının DAÜ’nün KKTC yükseköğretimindeki 
güçlü konumunu bir kez daha ortaya koyduğunu 
belirten Prof. Dr. Kılıç, DAÜ’yü tercih eden tüm 
öğrencilere “Hoş geldiniz” diyerek, yeni akademik 
yılda öğrencilere başarılar diledi.

DAÜ, BUÜ VE ÜSİGED ARASINDA 
STRATEJİK İŞ BİRLİĞİ PROTOKOLÜ İMZALANDI
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“Akademik İş Birliğini Toplumsal Faydaya 
Dönüştüreceğiz"
DAÜ Rektörü Prof. Dr. Hasan Kılıç protokol 

imza töreninde gerçekleştirdiği konuşmasında 

yükseköğretim kurumlarının temel işlevlerinin 

kaliteli eğitim vermek, nitelikli araştırmalar 

yürütmek ve nihayetinde topluma hizmet 

sunmak olduğunu belirterek, üniversite-sanayi 

iş birliğiyle üretilecek projelerin doğrudan 

toplumsal faydaya dönüşmesinin önemine 

değindi. 

Prof. Dr. Kılıç, Anavatan Türkiye’nin en köklü ve 

saygın kurumlarından biri olan BUÜ ve ÜSİGED 

ile böylesine güçlü bir sinerji oluşturmaktan 

gurur, heyecan ve mutluluk duyduklarını aktardı. 

Teori ile uygulamanın birleştiği bu projenin iki 

ülke arasındaki akademik bağları pekiştireceğini 
vurgulayan Prof. Dr. Kılıç, protokolle birlikte 
akademisyenlerin gelişimine katkı sağlanacağını, 
ortak projeler ve öğrenci-öğretim üyesi 
hareketliliği sayesinde yükseköğrenimde her 
iki taraf için de son derece verimli bir dönemin 
başlayacağına inandığını kaydetti.

“Köklü Bağlarımızı Stratejik Ortaklıkla 
Taçlandırıyoruz”
BUÜ Rektörü Prof. Dr. Ferudun Yılmaz, 
törende yaptığı konuşmada, köklü bir araştırma 
üniversitesi olarak kurumlar arası ve uluslararası 
akademik iş birliklerine büyük önem verdiklerini 
ifade etti. DAÜ ile geçmişten gelen güçlü ve fiili 
bağlara dikkat çeken Prof. Dr. Yılmaz, imzalanan 
protokolün mevcut ilişkileri daha ileri bir noktaya 

taşıyacağını ve her iki kurumun akademisyen 
dinamizmine, eğitim kalitesine ve araştırma 
ekosistemine önemli bir değer katacağını dile 
getirdi.

Prof. Dr. Yılmaz, ortaklığın ulusal ve uluslararası 
sıralamalarda üniversitelerin hak ettiği konuma 
ulaşmasına da katkı sağlayacağını söyledi 
ve özellikle lisansüstü eğitim ve ortak Ar-Ge 
projeleri alanında gerçekleştirilecek çalışmalarla 
bilimsel üretkenliğin artırılacağını vurguladı.

"Ar-Ge ve Sanayi İş Birliklerinde Katkı 
Sunmaya Hazırız"
ÜSİGED Başkanı Prof. Dr. Ozan Gürbüz de 
imzalanan protokolün ortak projeler, Ar-Ge 
çalışmaları ve sanayi entegrasyonu açısından son 
derece kritik bir eşik olduğunu belirtti. DAÜ’nün 
ihtiyaç duyduğu tüm alanlarda, üniversitelerinin 
tecrübesi ve derneğin olanaklarıyla gerekli her 
türlü desteği ve katkıyı sunmaya hazır olduklarını 
ifade eden Prof. Dr. Gürbüz, akademik bilgi 
birikimi ile saha deneyimini buluşturan bu 
modelin önemine dikkat çekti. Protokol 
sayesinde sanayinin ihtiyaç duyduğu yenilikçi 
çözümlerin akademisyenlerin rehberliğinde 
hayata geçirileceğini vurgulayan Prof. Dr. 
Gürbüz, proje desteklerinden fon başvurularına 
kadar her aşamada aktif rol oynayacaklarını 
belirterek atılan imzaların her iki kurum, 
öğrenciler ve sanayi sektörü için hayırlı olmasını 
temenni etti.

DAÜ, BUÜ VE ÜSİGED ARASINDA 
STRATEJİK İŞ BİRLİĞİ PROTOKOLÜ İMZALANDI



DAÜ’de GeGeççen Haftaen Hafta3

Doğu Akdeniz Üniversitesi (DAÜ) ile Ada 
Kadını Kalkınma Kooperatifi (ADA-KOOP) 
arasında toplumsal cinsiyet eşitliğinin 
desteklenmesi, kadınların ekonomik ve 
sosyal yaşamda güçlendirilmesi, eğitim ve 
girişimcilik faaliyetlerinin geliştirilmesi, kültürel 
değerlerin korunması ve ortak projelerin hayata 
geçirilmesine yönelik iş birliği protokolü 
imzalandı. 14 Ağustos 2026 Cuma günü, 
saat 14.00’te DAÜ Rektörlük Binası’nda 
gerçekleştirilen imza töreninde protokole DAÜ 
Rektörü Prof. Dr. Hasan Kılıç ile ADA-KOOP 
Başkanı Bilge Kanlı imza koydu. Protokole 
KKTC Milletvekili Resmiye Eroğlu Canaltay 
ile DAÜ Akademik İşlerden Sorumlu Rektör 
Yardımcısı Prof. Dr. Osman M. Karatepe de 
şahit olarak imza attı. Söz konusu protokol 
imza törenine DAÜ Kadın Araştırmaları ve 
Eğitimi Merkezi (DAÜ - KAEM) Başkanı Doç. 
Dr. Süheyla Üçışık Erbilen, DAÜ Özel Kalem 
Müdürü Kazım Hakverdi ile ADA-KOOP heyeti 
katıldı.

İmzalanan protokol ile DAÜ ve ADA-KOOP’un 
sahip oldukları bilgi, deneyim ve uzmanlıkları 
bir araya getirerek Kıbrıs Türk toplumuna 
katkı sağlayacak ortak çalışmalar yürütmesi 
hedefleniyor. Protokol kapsamında özellikle 
kadınların toplumsal ve ekonomik yaşamda daha 
etkin rol üstlenmelerine yönelik eğitim, proje 
ve farkındalık faaliyetlerinin hayata geçirilmesi 
öngörülüyor. Protokol doğrultusunda taraflar 
birey, aile ve toplum düzeyinde toplumsal 
cinsiyet eşitliği konusunda farkındalığın 
artırılmasına yönelik çalışmalar gerçekleştirecek. 
Protokol ile kadınların toplumsal cinsiyet 
rollerinden kaynaklanan mesleki ayrımcılıkla 
karşılaşmalarına dikkat çekilmesi ve farklı 
istihdam alanlarında kadın temsilinin artırılması 
amacıyla ortak faaliyetler yürütülmesi 
amaçlanıyor. 

“Çeşitli Çalışmalar Hayata Geçirilecek”
Protokol imza töreninde konuşan DAÜ Rektörü 
Prof. Dr. Hasan Kılıç, üniversitelerin temel 
görevlerinin eğitim vermek ve araştırma 
yapmakla sınırlı olmadığını belirterek 

üniversitelerin aynı zamanda topluma hizmet 
etme sorumluluğu da taşıdığını vurguladı. ADA-
KOOP ile imzalanan protokolün bu sorumluluğun 
önemli ve anlamlı örneklerinden biri 
olduğunu ifade eden Prof. Dr. Kılıç, kadınların 
güçlendirilmesine yönelik çalışmalar yürüten 
bir sivil toplum örgütüyle iş birliği yapmaktan 
büyük memnuniyet duyduklarını kaydetti. İş 
birliği kapsamında eğitim projelerinden kurumsal 
desteğe kadar çeşitli çalışmaların hayata 
geçirileceğini aktaran Prof. Dr. Kılıç, protokolün 
kadınların gelişimine katkı sağlayacak güçlü 
ve sürdürülebilir adımların başlangıcı olmasını 
temenni etti.

“Önemli Bir Kazanım Olacak”
ADA-KOOP Başkanı Bilge Kanlı, DAÜ ile 
böyle anlamlı bir iş birliği gerçekleştirmekten 
büyük mutluluk duyduklarını belirterek, özellikle 
Gazimağusa’daki kadınların ev ortamından 

çıkarak sosyal ve ekonomik yaşama daha aktif 
katılım sağlamalarının kendileri için büyük 
önem taşıdığını ifade etti. Kadınların değerli 
akademisyenlerden eğitim almalarının, yeni iş 
birlikleri geliştirmelerinin ve üretim süreçlerinde 
daha güçlü hâle gelmelerinin önemli bir 
kazanım olacağını vurgulayan Kanlı, bu süreçte 
kendilerine destek veren DAÜ Rektörlüğüne ve 
akademisyenlere teşekkür etti. 

“Toplumsal Kalkınma Açısından Vazgeçilmez”
KKTC Milletvekili Resmiye Eroğlu Canaltay 
ise kadın emeğine saygının ve kadınların üretken 
yapıya kavuşmasının toplumsal kalkınma 
açısından vazgeçilmez olduğunu kaydetti. 
DAÜ’nün kadınlara sunduğu desteğin son 
derece kıymetli olduğunu belirten Canaltay, 
iş birliğinin Gazimağusa ve çevre bölgelerde 
yaşayan kadınların gelişimine önemli katkılar 
sağlayacağına inandığını ifade etti.

DAÜ İLE ADA KADINI KALKINMA KOOPERATİFİ ARASINDA İŞ 
BİRLİĞİ PROTOKOLÜ İMZALANDI
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Doğu Akdeniz Üniversitesi (DAÜ), Kuzey Kıbrıs 
Türk Cumhuriyeti (KKTC) vatandaşı öğrenciler için 
üniversiteye girişten eğitim sürecindeki akademik 
başarıya, sportif faaliyetlerden özel durumlara kadar 
farklı alanlarda burs ve indirim seçenekleri sunuyor. 
Öğrencilerin başarılarını destekleyen ve eğitim 
maliyetlerini azaltmaya yönelik bu olanaklar, farklı 
kriterlere göre %100’e varan öğrenim ücreti desteği 
sağlıyor.

Giriş ve Başarıya Dayalı Burslar
DAÜ Giriş ve Burs Sınavları sonuçlarına göre, her 
program için belirlenen kontenjanlar çerçevesinde bir 
öğrenciye %100, bir öğrenciye %75 ve bir öğrenciye 
%50 oranında burs veriliyor. Söz konusu burslar 
öğrenim ücretinden muafiyeti kapsarken, İngilizce 
hazırlık eğitimi gereken programlarda ek bir yıl 
hazırlık eğitimini de içeriyor ve programın normal 
süresi boyunca geçerli oluyor.

GCE A/AS Level sonuçlarıyla başvuran KKTC 
vatandaşı öğrenciler de Uluslararası Ortak Lisans 
Programı (UOLP) ve sertifika programları dışında 
kalan bölümlerde, başarı kriterlerine bağlı olarak 
%100, %75 ve %50 oranlarında burs imkânından 
yararlanabiliyor. 

KKTC’deki lise veya dengi okullardan 2025- 2026 
Akademik Yılı içerisinde mezun olan ve mezuniyet 
derecesi “pek iyi” olan lise birincileri ise Uluslararası 
Ortak Lisans Programı (UOLP) hariç DAÜ’ye kayıt 
yaptırmaları durumunda %100 öğrenim ücreti bursu 
elde ediyor.

Başarı Eğitim Süresince de Ödüllendiriliyor
DAÜ’de öğrencilerin üniversite eğitimindeki 
akademik başarıları da burslarla destekleniyor. 
Her programda dönemlik not ortalamasına göre en 
başarılı %1’lik dilime giren yüksek şeref öğrencileri 
başarı bursundan yararlanıyor. Bu kapsamda birinci 
öğrenciye %20, ikinci öğrenciye %15 ve üçüncü 
öğrenciye %10 oranında öğrenim ücreti indirimi 
uygulanıyor. %100 burslu öğrenciler için ise söz 
konusu destek nakdi ödül şeklinde veriliyor.

DAÜ’yü ulusal veya uluslararası sportif etkinliklerde 
başarıyla temsil eden ya da aktif spor hayatını 
sürdüren milli sporcular için de öğrenim ücreti 
ve/veya yurt ücretini kapsayan sporcu bursları 
sağlanıyor. Bursun kapsamı ve koşulları üniversite 
yönetimi tarafından belirleniyor.

Özel Durumlara Yönelik Burslar
DAÜ, özel durumları bulunan öğrencilerin 
eğitimlerine devam etmelerini destekleyen burs 
olanakları da sunuyor. KKTC uyruklu öğrencinin 
kendisinin %40 ve üzeri engelli olması halinde 
%100 öğrenim ücreti bursu sağlanırken, öğrencinin 
bakmakla yükümlü olduğu kişinin engelli olması 
durumunda %50 veya %100 oranında burs 
uygulanabiliyor. Bu burslar, program süresine ek 
olarak iki akademik yılı da kapsayabiliyor. KKTC 
vatandaşı şehit veya malul gazi çocuklarına da %100 
öğrenim ücreti bursu veriliyor. Söz konusu bursun 
devam edebilmesi için öğrencinin dönem sonu not 
ortalamasının en az 2.00 olması gerekiyor.

DAÜ ayrıca öğrencilerin aileleriyle birlikte eğitim 
maliyetlerini daha kolay karşılayabilmelerine yönelik 
çeşitli indirimler de uyguluyor. DAÜ personelinin 
çocuklarına %50, DAÜ mezunlarının çocuklarına %25, 
her iki ebeveyni de DAÜ mezunu olan öğrencilere %50 
oranında indirim sağlanıyor. Kardeşlere yönelik indirimler 
ise koşullara bağlı olarak %25 ile %50 arasında değişiyor. 
KKTC vatandaşı öğrenciler için erken kayıt ödemeye 
%5 indirim de uygulanarak öğrenim ücretlerinde ek 
avantaj sağlanıyor.

Doğu Akdeniz Üniversitesi (DAÜ), Türkiye 
Cumhuriyeti (TC) vatandaşı öğrencilerin 
yükseköğrenime erişimini desteklemek amacıyla ön 
lisans ve lisans programlarında geniş kapsamlı burs 
ve indirim olanakları sunuyor. Ölçme, Seçme ve 
Yerleştirme Merkezi (ÖSYM) tarafından gerçekleştirilen 
Yükseköğretim Kurumları Sınavı (YKS) sonuçlarına 
dayalı burslardan tercih indirimlerine, başarı 
teşviklerinden özel gruplara yönelik desteklere kadar 
farklı seçenekler, öğrencilere eğitim hayatları boyunca 
önemli avantajlar sağlıyor.

YKS Başarısına Göre Burs ve İndirimler
DAÜ’de TC vatandaşı öğrenciler, YKS sonuçlarına 
göre %100 ve %50 oranlarında burs kazanabiliyor. Söz 
konusu burslar, öğrencilerin yerleştirildikleri programın 
öğrenim ücretini kapsarken, gerekli durumlarda İngilizce 
hazırlık eğitimini de içeriyor. DAÜ’yü tercih listelerinde 
üst sıralarda gösteren öğrenciler için ise ayrıca “Tercih 

İndirimi” uygulanıyor. Ücretli kontenjanlara ilk üç 
tercihinden yerleşen öğrenciler için belirlenen oranlarda 
indirimler uygulanacaktır. Söz konusu oranlara https://
www.emu.edu.tr/yks internet adresinden ulaşılabilir. 

DAÜ’nün sunduğu en kapsamlı desteklerden biri ise 
YKS’de ilk 5.000 içerisinde yer alarak üniversitenin 
programlarına yerleşen TC vatandaşı öğrenciler için 
sağlanan DAÜ Teşvik Bursu olarak öne çıkıyor. Bu 
kapsamda öğrenciler tam öğrenim ücreti muafiyetinin 
yanı sıra iki kişilik odalarda ücretsiz yurt, aylık cep 
harçlığı, yılda iki kez Türkiye-KKTC uçak bileti ve 
notebook bilgisayar desteğinden yararlanabiliyor. 
Türkiye’deki liselerden okul birincisi olarak mezun olup 
DAÜ’ye yerleşen TC vatandaşı öğrenciler de lisans 
programlarında %100 öğrenim ücreti bursu elde ediyor.

Farklı Gruplara Özel Destekler
DAÜ, öğrencilerin farklı ihtiyaçlarını ve başarı alanlarını 
dikkate alan özel indirim ve destekler de sunuyor. Yatay 
geçiş yoluyla DAÜ’ye gelen TC vatandaşı öğrencilere 
belirli oranlarda burs imkânı sağlanırken, milli takım 
kadrosunda yer alan veya branşında en üst ligde 
lisanslı ve aktif sporculuk yapan öğrencilere öğrenim 
ücretlerinde %20 indirim uygulanıyor. Söz konusu 
indirim, hazırlık eğitimi de dahil olmak üzere programın 
normal süresi boyunca geçerli oluyor.

Eğitim ve sağlık alanında çalışanların çocukları da 
özel indirimlerden yararlanabiliyor. Öğretmen ve 
öğretim elemanlarının çocuklarına %20, sağlık alanında 

çalışanların çocuklarına ise ilgili programlarda %20 
oranında indirim sağlanıyor.

Türk Silahlı Kuvvetleri (TSK) mensupları, emeklileri, 
eşleri ve çocukları için de özel düzenlemeler bulunuyor. 
Tercih indirimi uygulanan programlarda öğrenim 
ücretleri KKTC vatandaşı öğrencilerle eşit seviyeye 
çekilirken, diğer programlarda %20 indirim uygulanıyor. 
Ayrıca 1974 Kıbrıs Barış Harekâtı gazilerinin 
çocukları ile KKTC’de görev yapan TC devlet 
memurlarının çocukları da öğrenim ücretlerinde KKTC 
vatandaşı öğrencilerle aynı seviyedeki avantajlardan 
yararlanabiliyor.

Eğitim Süresince Ek Avantajlar
DAÜ öğrencileri, Türkiye Cumhuriyeti Gençlik ve 
Spor Bakanlığı’na bağlı Kredi ve Yurtlar Kurumu 
(KYK) tarafından sunulan burs ve kredilerden de 
yararlanabiliyor. Üniversite kampüsünde KYK 
yurdunun bulunması da öğrencilere barınma konusunda 
ek olanak sağlıyor.

Bunların yanı sıra aynı aileden birden fazla öğrencinin 
DAÜ’de eğitim görmesi durumunda kardeş indirimleri, 
DAÜ mezunlarının çocuklarına yönelik indirimler ve 
erken ödeme indirimi gibi farklı avantajlar da sunuluyor. 
DAÜ’nün burs ve indirim sistemi, akademik başarıyı 
teşvik etmenin yanı sıra farklı sosyal ve ekonomik 
koşullara sahip öğrencilerin yükseköğrenime erişimini 
kolaylaştırmayı ve öğrencilerin eğitim hayatları boyunca 
desteklenmesini amaçlıyor.

DAÜ’DE KKTC ÖĞRENCİLERİNE 
GENİŞ KAPSAMLI BURS VE İNDİRİM OLANAKLARI

DAÜ, TÜRKİYE CUMHURİYETİ VATANDAŞI ÖĞRENCİLERE 
BURS VE İNDİRİMLERLE DESTEK SUNUYOR
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Doğu Akdeniz Üniversitesi (DAÜ) ile Milli 
Eğitim Bakanlığı iş birliğinde düzenlenen 
Yapay Zekâ Okuryazarlığı Eğitim Programı, 
1 Eylül 2026 Salı günü, DAÜ Bilgisayar ve 
Bilişim Bilimleri Fakültesi laboratuvarlarında 
başladı. 11 Eylül 2026 Cuma gününe kadar 
devam edecek olan program kapsamında, 
Gazimağusa bölgesindeki okul öncesi eğitim 
kurumları ile ilkokul, ortaokul ve liselerde 
görev yapan yaklaşık 1.500 öğretmene 
yapay zekâ okuryazarlığı eğitimi verilmesi 
hedefleniyor.

“Öğretmenlerin Dijital Dönüşüm Sürecine 
Uyum Sağlamaları Büyük Önem Taşıyor”
Eğitim programı kapsamında konuşma 
gerçekleştiren DAÜ Akademik İşlerden 
Sorumlu Rektör Yardımcısı Prof. Dr. 
Osman M. Karatepe, DAÜ ile Milli Eğitim 
Bakanlığı arasında yürütülen iş birliğinin, 
öğretmenlerin dijital dönüşüm sürecine uyum 
sağlamaları ve yapay zekâ teknolojilerini 
eğitim-öğretim süreçlerinde bilinçli ve etkili 
biçimde kullanabilmeleri açısından büyük 
önem taşıdığını vurguladı. Prof. Dr. Karatepe, 
DAÜ ve Milli Eğitim Bakanlığı iş birliğinde 

yürütülen Yapay Zekâ Okuryazarlığı Eğitimleri 
kapsamında, Gazimağusa bölgesine bağlı okul 
öncesi eğitim kurumları ile ilkokul, ortaokul 
ve liselerde görev yapan öğretmenlere eğitim 
verilmesinin hedeflendiğini ifade etti.

Eğitimler Alanında Uzman 13 
Akademisyenin Katkılarıyla 
Gerçekleştiriliyor
Yoğun ve kapsamlı bir program çerçevesinde 
düzenlenen Yapay Zekâ Okuryazarlığı 
Eğitimleri, DAÜ’de görev yapan ve alanlarında 
uzman 13 akademisyenin katkılarıyla 
yürütülüyor. Eğitim programının hazırlanması 
ve uygulanması sürecine katkı sağlayan DAÜ 
akademisyenleri Prof. Dr. Ahmet Rizaner, 
Prof. Dr. Ersun İşçioğlu, Prof. Dr. Yıltan 
Bitirim, Doç. Dr. Adnan Acan, Doç. Dr. Emre 
Özen, Yrd. Doç. Dr. Cem Yağlı, Dr. Özlem 
Görkan Evre, Dr. Yeşim Kapsıl Çırak, Dr. Sima 
Kaçmaz, Dr. Tansel Sarıhan, Mahmut Sevince, 
Mustafa Güler ve Erce Öztürk’ten oluşuyor.

Söz konusu eğitim programıyla öğretmenlerin 
yapay zekâ teknolojilerinin temel kavramlarını 
ve çalışma prensiplerini tanımaları, yapay 

zekâ araçlarını eğitim-öğretim süreçlerinde 
etkili ve sorumlu biçimde kullanabilmeleri 
ve bu teknolojilerin eğitim alanında sunduğu 
fırsatlara ilişkin farkındalık kazanmaları 
amaçlanıyor. Program kapsamında ayrıca 
öğretmenlerin yapay zekâ alanındaki bilgi ve 
becerilerinin geliştirilmesinin yanı sıra söz 
konusu teknolojilerin eğitim ortamlarında 
etik, güvenli ve sorumlu kullanımına yönelik 
farkındalıklarının artırılması hedefleniyor.

DAÜ, güçlü akademik kadrosu ve teknolojik 
altyapısıyla Milli Eğitim Bakanlığı ile 
gerçekleştirdiği bu önemli iş birliği aracılığıyla 
eğitim sisteminin dijital dönüşüm sürecine 
katkı sağlamayı ve öğretmenlerin geleceğin 
teknolojilerine yönelik mesleki yetkinliklerini 
geliştirmeyi amaçlıyor.

1–11 Eylül 2026 tarihleri arasında devam 
edecek olan eğitim programının, Gazimağusa 
bölgesindeki okul öncesi, ilkokul, ortaokul ve 
lise kademelerinde görev yapan öğretmenlerin 
yapay zekâ alanındaki bilgi, beceri ve 
farkındalıklarının geliştirilmesine önemli 
katkılar sunması beklenmektedir.

DAÜ VE MİLLİ EĞİTİM BAKANLIĞI İŞ BİRLİĞİYLE YAPAY ZEKÂ 
OKURYAZARLIĞI EĞİTİMLERİ BAŞLADI
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Doğu Akdeniz Üniversitesi (DAÜ) Bilgisayar 
ve Bilişim Bilimleri Fakültesi bünyesinde 
faaliyetlerini sürdüren TechGirls Komitesi ile 
Asbank, bilişim ve teknoloji alanında fırsat 
eşitliğini desteklemek ve kadınların sektördeki 
temsilini güçlendirmek amacıyla örnek bir staj 
programı hayata geçirdi. Program kapsamında 
öğrencilerin geliştirdiği yenilikçi projeler,  
Asbank Genel Müdürlük Binası’nda düzenlenen 
etkinlikte tanıtıldı.

DAÜ ile Asbank arasında, DAÜ TechGirls 
Komitesi öncülüğünde 2025 yılında başlatılan 
kadın öğrencilere yönelik staj programı, 
2026 yılında imzalanan iş birliği protokolü 
kapsamında devam ediyor.

Öğrenciler Gerçek İş Ortamında Projeler 
Geliştirdi
Asbank Bilgi Teknolojileri Müdürü Belgan 
Koral liderliğinde yürütülen staj programında 
öğrenciler, bilgi teknolojileri biriminin çalışma 
yapısını ve kurum içerisindeki farklı süreçleri 
yakından tanıma fırsatı buldu. Öğrencilere 
kurumsal iletişim, iş etiği, profesyonel davranış, 
bilgi teknolojileri biriminin sorumlulukları 
ve iş yaşamına ilişkin çeşitli konularda 
bilgilendirmelerde bulunuldu. 

Staj süresince edindikleri bilgi ve deneyimleri, 
takım çalışması içerisinde geliştirdikleri 
projelere aktaran öğrenciler, yapay zekâ tabanlı 
uygulamalar, robotik süreç otomasyonu (RPA), 
React tabanlı uygulama geliştirme ve çocuk 
bankacılığı gibi güncel teknoloji ve uygulama 
alanlarında çalışmalar gerçekleştirdi. Cinsiyet 
eşitliği gözetilerek seçilen stajyerler, gerçek iş 
ortamında iş birliği içerisinde çalışarak ortak 
çözümler geliştirdi ve hazırladıkları projeleri 
Asbank ve DAÜ yetkililerinden oluşan heyete 
sundu. 

Proje sunumlarına Asbank Genel Müdürü 
Çağatay Karip, DAÜ Akademik İşlerden 
Sorumlu Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Osman 
M. Karatepe, Asbank Genel Müdür Yardımcısı 
Kafiye Sefer, Asbank Bilgi Teknolojileri 
Müdürü Belgan Koral ve Asbank İnsan 
Kaynakları ve Koordinasyon Birimi Müdürü 
Emrah Ekinci ile DAÜ TechGirls Komitesi 
üyeleri Prof. Dr. Nazife Dimililer, Dr. Yeşim 
Kapsıl Çırak ve Öğr. Göv. Halide Sarıçizmeli 
katıldı.

Yapay Zekâ Çağında Bankacılığın Geleceği 
Ele Alındı
Programda Asbank Genel Müdürü Çağatay 
Karip, bankacılık sektöründeki güncel 
gelişmeler ve yapay zekâ çağında bankacılığın 
geleceği hakkında öğrencilere bilgi verdi. 
Yapay zekâ ve dijital teknolojilerin bankacılık 
sektöründe meydana getirdiği dönüşüme ilişkin 
değerlendirmelerde bulunan Karip, sektörün 
geleceğine yönelik görüşlerini öğrencilerle 
paylaştı.

DAÜ Akademik İşlerden Sorumlu Rektör 
Yardımcısı Prof. Dr. Osman M. Karatepe ise 
teknoloji alanında yaşanan hızlı dönüşümün 
yükseköğretime ve iş dünyasına yansımalarına 
dikkat çekti. DAÜ genelinde güncel ve 
geleceğin teknolojilerine yönelik bilgi ve 
becerilerin müfredatlara yansıtıldığını belirten 
Prof. Dr. Karatepe, öğrencilerin değişen 
teknoloji dünyasının gerektirdiği bilgi ve 
yetkinliklerle mezun olmalarının hedeflendiğini 
ifade etti.

Üniversite-sektör iş birliklerinin öğrencilerin 
mesleki gelişimleri, gerçek iş ortamını 
tanımaları ve iş dünyasının ihtiyaçlarına uygun 
yetkinlikler kazanmaları açısından büyük 
önem taşıdığını vurgulayan Prof. Dr. Karatepe, 
öğrencilerin eğitim süreçlerinde sektör 
temsilcileriyle bir araya gelmelerinin ve gerçek 
projeler üzerinde çalışmalarının, üniversitede 
edinilen bilgiler ile sektör uygulamaları 

arasında güçlü bir bağ kurulmasına da katkı 
sağladığına vurgu yaptı.

Kadınların Teknoloji Alanındaki Temsiline 
Katkı
DAÜ TechGirls Komitesi ile Asbank arasında 
gerçekleştirilen iş birliği, kadın öğrencilerin 
bilgi teknolojileri alanında mesleki deneyim 
kazanmalarının yanı sıra teknoloji sektöründe 
daha güçlü şekilde yer almalarını destekleyen 
önemli bir örnek oluşturuyor.

DAÜ Techgirls Komitesi tarafından yapılan 
açıklamada şu ifadelere yer verildi: “Bilişim ve 
teknoloji sektöründe, giriş aşamasından yönetici 
kademelerine doğru gidildikçe artan belirgin bir 
cinsiyet eşitsizliği yaşanıyor. Kadın temsilinin 
oldukça az olduğu bu alanda sayıların artması 
ve kalıcı bir fırsat eşitliği sağlanması için 
sektörün ve toplumun evrilmesi bu dönüşümün 
ise mutlaka üniversite-sektör iş birlikleriyle 
desteklenmesi büyük önem taşıyor. İşte bu 
vizyonla hayata geçirilen DAÜ TechGirls 
Komitesi ile Asbank arasındaki iş birliği, kadın 
öğrencilerin bilgi teknolojileri alanında mesleki 
deneyim kazanmalarının yanı sıra teknoloji 
sektöründe daha güçlü şekilde yer almalarını 
destekleyen önemli bir örnek oluşturuyor.”

Prof. Dr. Osman M. Karatepe, etkinlik sonunda 
yapmış olduğu açıklamalarda ise öğrencilerin 
staj programı kapsamında elde ettikleri 
kazanımların son derece değerli olduğunu 

belirterek, öğrencilerin gelişimine ve eğitimine 
yapılan yatırımın önemine dikkat çekti. Prof. 
Dr. Karatepe, öğrencilerin gerçek iş ortamında 
deneyim kazanmalarına ve teknoloji alanında 
kendilerini geliştirmelerine sağladıkları 
katkılardan dolayı Asbank Genel Müdürü 
Çağatay Karip’e ve Asbank yetkililerine 
teşekkür ederek, Asbank Genel Müdürü 
Çağatay Karip’e katkı ve desteklerinden dolayı 
plaket takdim etti.

DAÜ ile Asbank Arasında Protokol 
İmzalanmıştı
DAÜ TechGirls Komitesi öncülüğünde 2025 
yılında başlatılan iş birliği, 2026 yılında DAÜ 
ile Asbank arasında imzalanan protokolle 
kurumsal bir yapıya kavuşturulmuştu. Protokole 
DAÜ Rektörü Prof. Dr. Hasan Kılıç ile Asbank 
Genel Müdürü Çağatay Karip imza koymuştu.

Protokol kapsamında kadın öğrencilere 
Asbank’ta staj olanağı sunularak, üniversitede 
edindikleri teorik bilgi ve becerileri gerçek iş 
ortamında uygulamaları ve bilişim sektöründe 
deneyim kazanmaları sağlandı. İş birliğiyle 
özellikle bilgi teknolojileri alanında kadınların 
temsilinin güçlendirilmesine, bu alandaki 
cinsiyet eşitliğinin sağlanmasına ve kapsayıcı iş 
ortamlarının oluşturulmasına katkıda bulunuldu.

DAÜ–ASBANK İŞ BİRLİĞİ 
KADIN ÖĞRENCİLERİ TEKNOLOJİ SEKTÖRÜYLE BULUŞTURDU
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Doğu Akdeniz Üniversitesi (DAÜ) Dr. Fazıl 
Küçük Tıp Fakültesi ikinci sınıf öğrencisi 
Yasemin Erbilen, uluslararası bilimsel ve 
akademik deneyim kazanmak amacıyla 
Romanya’da bir aylık araştırma değişim 
programına katıldı. Erbilen, 1–31 Temmuz 
2026 tarihleri arasında Romanya’nın Târgu 
Mureș şehrinde bulunan George Emil Palade 
University of Medicine, Pharmacy, Science, 
and Technology bünyesinde gerçekleştirilen 
program kapsamında bilimsel araştırma 
çalışmalarında yer aldı.

International Federation of Medical Students’ 
Associations (IFMSA) çatısı altında faaliyet 
gösteren Medical Students’ Association of 
Northern Cyprus (MSANC) aracılığıyla 
gerçekleştirilen değişim programına, 
DAÜ bünyesinde faaliyet gösteren Eastern 
Mediterranean University Medical Students’ 
Association (EMUMSA) üzerinden başvuran 
Erbilen, gerekli kriterleri sağlamasının ardından 
programa kabul edildi.

Bilimsel Araştırma Projesinde Aktif Görev 
Aldı
Program kapsamında IFMSA’nın Standing 
Committee on Research Exchange 
(SCORE) birimi aracılığıyla “Fungal and 
Mycotoxin Contamination of Cereal Products 
Commercialized in Romania and Their Impact 
on Human Health” başlıklı araştırma projesinde 
görev alan Erbilen, Mikrobiyoloji Bölümü’nde 
yürütülen çalışmalar kapsamında laboratuvar 
uygulamalarına aktif olarak katıldı.

Bir aylık değişim sürecinde kültür oluşturma 
ve mikroorganizmaların incelenmesine yönelik 
çeşitli laboratuvar uygulamalarını gözlemleme 
ve gerçekleştirme fırsatı bulan Erbilen, DAÜ’de 
tıp eğitimi kapsamında edindiği teorik bilgileri 
uygulamalı olarak pekiştirme fırsatı yakaladı. 
Araştırma projesi sayesinde bilimsel araştırma 
süreçlerinin laboratuvar aşamalarını yakından 
deneyimleyen Erbilen, aynı zamanda çeşitli 
atölye çalışmalarına da katılarak farklı bir 
ülkedeki akademik çalışma ortamını tanıma 
fırsatı elde etti.

“Akademik ve Mesleki Gelişimime Önemli 
Katkı Sağladı”
Değişim programı kapsamında Romanya’da 
geçirdiği bir aylık SCORE değişim programının 
kendisi için önemli bir deneyim olduğunu 
belirten Erbilen, programın farklı bir ülkede 
bilimsel araştırma ortamını deneyimlemesine, 
laboratuvar becerilerini geliştirmesine ve 
klinik gözlem yapmasına olanak sağladığını 
ifade etti. Erbilen, farklı ülkelerden tıp 
öğrencileriyle akademik ve kültürel etkileşim 
kurmanın da değişim programının önemli 
kazanımları arasında yer aldığını belirterek, söz 
konusu deneyimin hem akademik ve mesleki 
gelişimine katkı sağladığını hem de tıp ve 
bilimsel araştırma alanlarında farklı deneyimler 
edinmesine olanak tanıdığını vurguladı.

“Akademik Gelişimlerine Önemli Katkılar 
Sunuyor”
DAÜ Dr. Fazıl Küçük Tıp Fakültesi Dekanı 
Prof. Dr. Nilüfer Güzoğlu, öğrencilerin 
uluslararası araştırma projelerinde yer 
almalarının akademik gelişimlerine önemli 
katkılar sunduğunu ifade ederek şu ifadelere yer 
verdi: “Tıp eğitiminin önemli bileşenlerinden 
biri de öğrencilerimizin bilimsel düşünme 
ve araştırma becerilerini geliştirmeleridir. 
Öğrencilerimizin IFSMA kapsamında farklı 
ülkelerdeki eğitim ve araştırma ortamlarını 
deneyimlemelerini, uluslararası akademik 
toplulukların bir parçası olmalarını ve aynı 
zamanda farklı ülkelerden tıp öğrencilerinin 
fakültemizde eğitim alarak öğrencilerimizle 
bir araya gelmelerini büyük bir memnuniyetle 
karşılıyoruz. Öğrencimizin Romanya’da bir 
araştırma projesinde aktif olarak görev alması, 
laboratuvar çalışmalarına katılması ve farklı 
ülkelerden öğrencilerle akademik etkileşim 
kurması, eğitim sürecinde edindiği bilgileri 

farklı bir ortamda uygulama fırsatı sunmuştur. 
Bu tür deneyimlerin öğrencilerimizin 
mesleki bakış açılarını genişletirken, bilimsel 
araştırmaya olan ilgilerini de güçlendirdiğine 
inanıyoruz.” dedi.

Prof. Dr. Kılıç: “Öğrencilerimizin 
Uluslararası Deneyimlerini Önemsiyoruz”
DAÜ Rektörü Prof. Dr. Hasan Kılıç DAÜ’de 
eğitim alan öğrencilerin yalnızca kendi 
üniversitelerinde değil, değişim programları 
ile farklı ülkelerdeki akademik ve bilimsel 
ortamlarda da deneyim kazanmalarının 
büyük önem taşıdığını belirterek, uluslararası 
değişim programlarının öğrencilerin akademik 
gelişimlerine önemli katkılar sunduğunu ifade 
etti.

DAÜ öğrencilerinin farklı ülkelerde eğitim, 
araştırma ve mesleki gelişim fırsatlarından 
yararlanmasını memnuniyetle karşıladıklarını 
belirten Prof. Dr. Kılıç, “Öğrencilerimizin 
uluslararası akademik ortamlarda yer 
almalarını, farklı kültürleri tanımalarını 
ve kendi alanlarında farklı deneyimler 
kazanmalarını üniversitemizin eğitim 
anlayışının önemli bir parçası olarak görüyoruz. 
Öğrencimizin Romanya’da gerçekleştirdiği 
araştırma değişimi de bu anlayışın güzel 
örneklerinden biridir. Öğrencimizin bilimsel 
bir araştırma projesinde aktif görev alması ve 
edindiği bilgi ve deneyimleri üniversitemizdeki 
eğitimiyle birleştirmesi bizler için gurur 
vericidir. DAÜ olarak öğrencilerimizin 
akademik, mesleki ve kişisel gelişimlerini 
destekleyen uluslararası fırsatları artırmaya 
devam edeceğiz.” dedi.

DAÜ DR. FAZIL KÜÇÜK TIP FAKÜLTESİ ÖĞRENCİSİ ROMANYA’DA 
ARAŞTIRMA DEĞİŞİM PROGRAMINA KATILDI
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Doğu Akdeniz Üniversitesi (DAÜ), küresel 
iklim değişikliğiyle mücadelede dünyanın en 
önemli uluslararası platformlarından biri olan 
Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği Çerçeve 
Sözleşmesi 31. Taraflar Konferansı (COP31) 
hazırlık süreci kapsamında, 13–14 Ağustos 
2026 tarihlerinde İstanbul’da gerçekleştirilen 
“UNFCCC COP31 Presidency of Türkiye – 
Oceans & Seas Action Agenda Workshop” 
başlıklı çalıştayda yer aldı. COP31 “Okyanuslar 
ve Denizler Eylem Gündemi” kapsamında 
düzenlenen çalıştayda DAÜ’yü, COP31 süreci 
Danışma Kurulu Üyesi, DAÜ Fen ve Edebiyat 
Fakültesi Biyolojik Bilimler Bölüm Başkanı 
ve Sualtı Araştırma ve Görüntüleme Merkezi 
(SAGEM) Başkanı Yrd. Doç. Dr. Burak Ali 
Çiçek temsil etti.

COP31 Türkiye Başkanlığı tarafından 
düzenlenen ve ulusal ile uluslararası 
kuruluşların temsilcileri, bilim insanları ve 
farklı paydaşların katılımıyla gerçekleştirilen 
iki günlük çalıştayda, okyanus ve iklim 
gündeminin COP31 sürecindeki öncelikleri ile 
uygulanabilir çözüm önerileri değerlendirildi.

COP31, 9-20 Kasım’da Antalya’da
Birleşmiş Milletler İklim Değişikliği Çerçeve 
Sözleşmesi kapsamında her yıl düzenlenen ve 
dünyanın en önemli iklim zirvesi olan COP31, 
Türkiye’nin ev sahipliğinde 9–20 Kasım 2026 
tarihlerinde Antalya’da gerçekleştirilecek. 
Zirve, iklim değişikliğine uyum, finansman 
ve sürdürülebilir kalkınma başta olmak üzere 
uluslararası toplumun geleceğe yönelik 
politikalarının ve somut uygulama araçlarının 
ele alınacağı önemli bir küresel buluşma olacak. 
Söz konusu zirvede COP31 süreci Danışma 
Kurulu Üyesi, DAÜ Fen ve Edebiyat Fakültesi 
Biyolojik Bilimler Bölüm Başkanı ve Sualtı 
Araştırma ve Görüntüleme Merkezi (SAGEM) 
Başkanı Yrd. Doç. Dr. Burak Ali Çiçek 
beraberindeki heyet ile birlikte bilgi birikimini 
Antalya’ya taşımayı hedefliyor. 

“Denizler ve Okyanuslar İklim Eyleminin 
Merkezinde”
Yrd. Doç. Dr. Çiçek konu ile ilgili yaptığı 

açıklamada şu ifadelere yer verdi: “Dünya 
yüzeyinin büyük bölümünü kaplayan 
denizler ve okyanuslar, iklim sisteminin 
düzenlenmesinde ve atmosferdeki karbonun 
tutulmasında kritik bir role sahiptir. Bununla 
birlikte iklim değişikliğine bağlı olarak deniz 
suyu sıcaklıklarının artması, deniz seviyesinin 
yükselmesi, okyanus asitlenmesi, oksijen kaybı 
ve aşırı hava olayları denizel biyolojik çeşitlilik, 
kıyı ekosistemleri ve bu sistemlere bağımlı 
toplumlar üzerinde giderek artan baskılar 
oluşturuyor.

Bu nedenle denizlerin ve okyanusların 
korunması, yalnızca biyolojik çeşitliliğin 
korunmasına yönelik bir çevre politikası olarak 
değil, küresel iklim değişikliğiyle mücadele ve 
iklim değişikliğine uyum çalışmalarının temel 
bileşenlerinden biri olarak değerlendiriliyor. 
Özellikle mavi karbon ekosistemlerinin 
korunması ve restorasyonu, denizel 
yenilenebilir enerji, sürdürülebilir denizcilik, 
deniz kirliliğinin azaltılması ve iklime dirençli 
kıyı alanlarının oluşturulması iklim eyleminin 
giderek daha önemli unsurları haline geliyor.

İstanbul’da gerçekleştirilen iki günlük 
çalıştayda bu doğrultuda; mavi karbon ve 
deniz ekosistemlerinin korunması, denizel 
yenilenebilir enerji, deniz taşımacılığı ve 
limanların karbonsuzlaştırılması, bölgesel deniz 
iş birliklerinin güçlendirilmesi, deniz kirliliği 
ve döngüsel çözümler, veri ve bilgi paylaşımı, 
rejeneratif mavi ekonomi ile okyanus ve iklim 
finansmanı gibi başlıklar ele alındı. 

Çalıştayın önemli odaklarından birini de 
bilimsel ve teknik çalışmaların uygulamaya 
dönüştürülmesi oluşturdu. Deniz ve iklim 
alanında geliştirilen çözümlerin somut projelere 
ve ölçülebilir sonuçlara dönüştürülmesi, 
bölgesel ve uluslararası iş birliklerinin 
güçlendirilmesi, finansman olanaklarının 
geliştirilmesi ve COP31 sonrasında da 
devam edecek uygulama mekanizmalarının 
oluşturulmasına yönelik değerlendirmeler 
gerçekleştirildi.

DAÜ’nün Bilimsel Birikimi COP31 Sürecine 
Taşınıyor
Doğu Akdeniz, iklim değişikliğinin etkilerinin 
güçlü biçimde hissedildiği bölgeler arasında 
yer alıyor. Deniz suyu sıcaklıklarındaki 
artış, biyolojik çeşitlilikte meydana gelen 
değişimler, yabancı ve istilacı türlerin yayılımı, 
kıyısal habitatlar üzerindeki baskılar ve deniz 
ekosistemlerindeki değişimler, bölgenin iklim 
değişikliğine karşı hassasiyetini artırıyor. 
Bu bağlamda Kıbrıs ve çevresindeki denizel 
ekosistemler üzerine gerçekleştirilen uzun 
dönemli bilimsel çalışmalar, yalnızca yerel 
ölçekte değil, Doğu Akdeniz’in iklim 
değişikliğine verdiği tepkilerin anlaşılması 
açısından da önem taşıyor.

DAÜ; deniz ve kıyı ekosistemleri, denizel 
biyolojik çeşitlilik, deniz çayırlarının korunması 
ve restorasyonu, sulak alanlar, su kalitesi, 
doğa temelli çözümler ve ekosistemlerin 
iklim değişikliğine karşı direncinin artırılması 
konularında yürüttüğü bilimsel çalışmalar 
ve sahip olduğu saha deneyimiyle bu sürece 
bilimsel katkı sağlamayı sürdürüyor.

COP31 süreci, DAÜ’nün bu alanlardaki bilgi 
birikiminin uluslararası iklim gündemiyle 
buluşturulması ve özellikle Doğu Akdeniz ile 
ada ekosistemlerinin karşı karşıya bulunduğu 
sorunların ve geliştirilebilecek doğa temelli 
çözümlerin uluslararası platformlarda görünür 
hale getirilmesi açısından da önemli bir fırsat 
oluşturuyor.

COP31’e giden süreçte denizler ve okyanusların 
iklim eyleminin ayrılmaz bir parçası olarak 
ele alınması ve bilimsel bilginin uygulanabilir 
politikalara dönüştürülmesi hedeflenirken, DAÜ 
de akademik bilgi birikimi, araştırma altyapısı 
ve Doğu Akdeniz’deki saha deneyimiyle sürece 
katkı sağlamaya devam edecek.”

DAÜ, COP31 KAPSAMINDA GERÇEKLEŞTİRİLEN “OKYANUSLAR VE 
DENİZLER EYLEM GÜNDEMİ” ÇALIŞTAYINDA YER ALDI
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Doğu Akdeniz Üniversitesi (DAÜ), Türkiye 
Cumhuriyeti Tarım ve Orman Bakanlığı, Muğla 
İl Tarım ve Orman Müdürlüğü ile Yeniköy 
Kemerköy Enerji iş birliğinde yürütülen 
Muğla’nın Milas kıyılarında yürütülen 
Posidonia Oceanica (deniz çayırı) Koruma ve 
Rehabilitasyonu Projesi’nin bilimsel süreçlerini 
DAÜ Fen ve Edebiyat Fakültesi Biyolojik 
Bilimler Bölüm Başkanı ve Sualtı Araştırma ve 
Görüntüleme Merkezi (SAGEM) Başkanı Yrd. 
Doç. Dr. Burak Ali Çiçek ve SAGEM ekibi 
birlikte yönetiyor. 

Proje kapsamında deniz çayırlarının 
farklı yöntemlerle taşınması, dikilmesi ve 
rehabilitasyon süreçleri bilimsel olarak 
izlenirken, elde edilen sonuçlar Akdeniz’deki 
denizel ekosistemlerin korunmasına yönelik 
önemli veriler ortaya koyuyor.

Deniz Çayırlarının Rehabilitasyonunda 
Başarılı Sonuçlar
Projenin bilimsel süreçlerini yöneten Yrd. Doç. 
Dr. Burak Ali Çiçek, çalışmaların Türkiye’de 
deniz çayırlarının rehabilitasyonuna yönelik 
uygulanabilir yöntemlerin geliştirilmesi 
açısından önemli bir bilimsel deneyim 
sunduğunu belirtti. Farklı derinliklerde 
transplantasyon ve implantasyon yöntemlerinin 
uygulandığını ifade eden Yrd. Doç. Dr. Çiçek, 
çalışmaların bölgenin ekolojik koşulları 
dikkate alınarak yürütüldüğünü ve elde edilen 
sonuçların yüksek başarı oranlarına ulaştığını 
kaydetti.

Yaklaşık üç yıllık izleme sonuçlarına göre, 
proje kapsamında taşınan 200’den fazla deniz 
çayırı öbeğinin yaklaşık yüzde 90’ı sağlıklı 
şekilde gelişimini sürdürürken, dikilen 1.300 
fidenin yaklaşık yüzde 70’inin yaşamını devam 
ettirdiğini belirten, Yrd. Doç. Dr. Çiçek, elde 
edilen sonuçların deniz çayırlarının uygun 
bilimsel yöntemlerle farklı alanlara taşınması 

ve yeniden gelişim göstermesinin mümkün 
olduğunu ortaya koyduğunu vurguladı.

Deniz Çayırları Akdeniz Ekosistemi İçin 
Kritik Öneme Sahip
Deniz çayırlarının yalnızca denizel biyolojik 
çeşitlilik açısından değil, iklim değişikliğiyle 
mücadele açısından da büyük önem taşıdığını 
belirten Yrd. Doç. Çiçek, Posidonia Oceanica 
ekosistemlerinin önemli mavi karbon alanları 
arasında yer aldığını ifade etti. Yrd. Doç. Çiçek, 
deniz çayırlarının karbon depolama ve oksijen 
üretiminin yanı sıra kıyıların erozyona karşı 
korunmasına, su kalitesinin iyileştirilmesine 
ve çok sayıda denizel canlı türüne yaşam alanı 
sağlanmasına katkıda bulunduğunu aktardı.

Bilimsel Çalışmalar Yeni Aşamaya Taşınacak
Projenin bundan sonraki aşamalarına ilişkin 
değerlendirmelerde de bulunan Yrd. Doç. Dr. 
Çiçek, deniz çayırlarının yosun değil, çiçekli 
bir bitki olduğuna dikkat çekti. Çalışmaların 
ilerleyen döneminde deniz çayırlarının doğal 
tohumlanma süreçlerinin izlenmesinin ve elde 
edilen tohumlardan fide yetiştirilerek yeni 
implantasyon çalışmalarının gerçekleştirilmesinin 
hedeflendiğini belirtti. Yrd. Doç. Dr. Çiçek, bu 
çalışmaların deniz çayırlarının yalnızca mevcut 
alanlarda korunmasına değil, uygun yöntemler 
geliştirilerek zarar görmüş denizel habitatların 
yeniden iyileştirilmesine de katkı sağlayacağını 
ifade etti.

DAÜ’nün Denizel Ekosistem 
Araştırmalarındaki Bilimsel Birikimi
DAÜ’nün denizel biyolojik çeşitlilik, 
deniz çayırları, kıyı ekosistemleri ve sualtı 
araştırmaları alanındaki akademik birikiminin 
projeye önemli bir bilimsel katkı sunduğunu 
belirten Yrd. Doç. Dr. Çiçek, üniversitelerin 
sahip olduğu araştırma altyapısı ve saha 
deneyiminin kamu ve özel sektör iş birlikleriyle 
somut çevre projelerine dönüştürülmesinin 
önemine vurgu yaptı.

Milas kıyılarında yürütülen projenin, bilimsel 
araştırmaların doğrudan sahadaki koruma 
ve rehabilitasyon çalışmalarına aktarılması 
açısından önemli bir örnek oluşturduğunu 
ifade eden Yrd. Doç. Dr. Çiçek, elde edilen 
deneyimlerin farklı kıyı alanlarında yürütülecek 
deniz çayırı koruma ve rehabilitasyon 
çalışmalarına da katkı sağlayabileceğini 
kaydetti.

DAÜ’nün Doğu Akdeniz başta olmak üzere 
denizel ekosistemlerin korunması ve iklim 
değişikliğine karşı dirençlerinin artırılmasına 
yönelik bilimsel çalışmalarını sürdüreceğini 
belirten Yrd. Doç. Dr. Çiçek, deniz çayırlarının 
korunmasının gelecek nesillere sağlıklı ve 
sürdürülebilir denizel ekosistemlerin aktarılması 
açısından önemli bir sorumluluk olduğunu ifade 
etti.

DAÜ ÖĞRETİM ÜYESİNDEN DENİZ ÇAYIRLARININ KORUNMASINA 
BİLİMSEL KATKI 
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Doğu Akdeniz Üniversitesi (DAÜ), kamu 
kurumları, meslek kuruluşları ve özel sektör 
temsilcileriyle yürüttüğü kurumsal iş birliklerini 
güçlendirmek ve geniş kitlelere nitelikli 
eğitim imkânı sunmak amacıyla kapsamlı 
bir eğitim desteği paketini hayata geçiriyor. 
“İş Birliğinden Doğan Ayrıcalık” sloganıyla 
sunulan bu fırsat, kurumların yetişmiş insan 
kaynağını desteklemeyi ve eğitimde fırsat 
eşitliği yaratmayı hedefliyor.

%40’a Varan İndirim Fırsatı
DAÜ ile iş birliği protokolü imzalayan 
kurumların çalışanları, üyeleri ile bu 
kişilerin eş ve çocukları üniversitenin 
sunduğu tüm akademik imkanlardan özel 
indirimlerle yararlanabilecek. Kurumsal 
protokoller doğrultusunda ön lisans ve 
lisans programlarında %30’a kadar, yüksek 
lisans programlarında %40’a kadar, doktora 
programlarında ise %25’e kadar öğrenim harcı 
indirimi uygulanabiliyor. Ayrıca DAÜ Sürekli 

Eğitim Merkezi (DAÜ-SEM) bünyesinde 
yürütülen kurs ve sertifika programları ile 
Uluslararası Yaz Okulu programlarında da 
%25’e kadar indirim imkânı sunuluyor.

Staj, İstihdam, Ortak Etkinlik ve Proje 
Geliştirmede Ortaklık
Üniversite ve kurumlar arasındaki bu iş birliği 
süreci yalnızca eğitim indirimleriyle sınırlı 
kalmayıp staj, istihdam, ortak etkinlik ve 
proje geliştirme alanlarında da uzun vadeli 
ortaklıkları hedefliyor. Uygulanacak indirim 
oranları ve detaylı kapsam, ilgili kurum ile 
imzalanan protokol hükümlerine göre değişiklik 
gösterebiliyor.

Sunulan bu ayrıcalıklardan yararlanmak, 
başvuru koşullarını öğrenmek ve detaylı bilgi 
almak isteyenler emu.edu.tr/kurum-indirimi 
internet adresini ziyaret edebilir veya +90 392 
630 11 11 numaralı telefon hattından ilgili 
birimlerle iletişime geçebilir.

Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti (KKTC) Başbakan 
Yardımcılığı, Turizm, Kültür, Gençlik ve Çevre 
Bakanlığı’na bağlı Çevre Koruma Dairesi tarafından 
alınan izinle, 2008 yılından beri Gazimağusa, 
Yeniboğaziçi ve İskele sahillerindeki deniz 
kaplumbağalarının izlenmesi ve korunması projesi 
kapsamında Doğu Akdeniz Üniversitesi (DAÜ) 
yürütücülüğünde kaplumbağaların denize salımı 
devam ediyor. 

DAÜ Fen ve Edebiyat Fakültesi, Biyolojik Bilimler 
Bölüm Başkanı ve Sualtı Araştırma ve Görüntüleme 
Merkezi (SAGEM) Başkanı Yrd. Doç. Dr. Burak 
Ali Çiçek önderliğinde devam eden projede yuvalar 
periyodik olarak takip edilerek, kumsal girişleri ve 
doğal tehditlere karşı yavruların güvenle denizle 
buluşması sağlanıyor. 

2026 yılı yaz sezonu yavru salımı kapsamında DAÜ 
Deniz Tesisleri’nde District 135 Kuzey Kıbrıs Lions 
Federasyonu çatısı altındaki kulüplerin destekleri 
ile yavru kaplumbağalar deniz ile buluştu. Birçok 
gönüllünün de yer aldığı söz konusu etkinliğe DAÜ 
Rektörü Prof. Dr. Hasan Kılıç da katıldı. 

Prof. Dr. Kılıç, deniz kaplumbağalarının korunmasına 
yönelik yürütülen projenin hem çevre bilincinin 
geliştirilmesi hem de doğal yaşamın korunması açısından büyük önem taşıdığını belirterek, “Doğanın 

bize emanet ettiği bu eşsiz canlıların yaşamlarını 
sürdürebilmeleri için gösterilen her çaba son derece 
değerlidir. DAÜ olarak bilimsel çalışmalarımızın 
yanı sıra toplumsal ve çevresel sorumluluklarımızı 
da büyük bir hassasiyetle yerine getiriyoruz. Deniz 
kaplumbağalarının güvenli bir şekilde denizle 
buluşmasına tanıklık etmek bizler için büyük bir 
mutluluk ve gurur kaynağıdır.” dedi.

2026 yılı yaz sezonu yavru kaplumbağaların denize 
bırakılması ile ilgili Yrd. Doç. Dr. Çiçek açıklamalarda 
bulundu. Yrd. Doç. Dr. Çiçek yaptığı açıklamada şu 
ifadelere yer verdi: “2008 yılından bu yana kesintisiz 
olarak sürdürdüğümüz deniz kaplumbağalarını izleme 
ve koruma çalışmalarını, Çevre Koruma Dairesi’nden 
alınan izinler doğrultusunda yürütüyoruz. Yaklaşık 
18 yıldır devam eden bu çalışma; devlet kurumları, 
belediyeler, üniversitemiz, sivil toplum örgütleri ve 
özel kuruluşların iş birliğiyle sürdürülen, uzun soluklu 

ve ortak bir koruma çabasının ürünüdür. Bu yönüyle 
projemiz, günümüzde sürdürülebilirlik yaklaşımının 
önemli bileşenleri arasında yer alan biyolojik 
çeşitliliğin korunması ve ekolojik restorasyon 
çalışmalarının da güzel bir örneğini oluşturmaktadır.

Bu çalışmaların en önemli güçlerinden biri ise 
gönüllülerimizdir. Her yıl arazi çalışmalarından 
yuvaların takibine ve yavruların güvenli bir şekilde 
denize ulaşmasına kadar sürecin farklı aşamalarında 
büyük bir özveriyle görev alan, sayıları bugün 80’e 
ulaşan DAÜ öğrencilerimize ve diğer üniversitelerden 
aramıza katılan öğrenci gönüllülerimize özellikle 
teşekkür etmek istiyorum. Gençlerin yalnızca bu 
çalışmalara destek vermesi değil, doğayı ve biyolojik 
çeşitliliği koruma sorumluluğunu sahiplenerek 
bunun bir parçası olması bizim için son derece 
kıymetlidir. Bu uzun soluklu çalışmaya emek veren 
ve destek sağlayan tüm kurumlara, kuruluşlara ve 
gönüllülerimize teşekkür ediyorum.”

DAÜ İLE İŞ BİRLİĞİ YAPAN KURUMLARA ÖZEL EĞİTİM AVANTAJLARI

DAÜ-SAGEM ÖNCÜLÜĞÜNDE YAVRU DENİZ KAPLUMBAĞALARI 
DENİZ İLE BULUŞTU
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Doğu Akdeniz Üniversitesi (DAÜ) Rektörü Prof. Dr. Hasan 
Kılıç, 30 Ağustos Zafer Bayramı’nın 104. Yılı nedeniyle bir 
mesaj yayımladı. Prof. Dr. Kılıç, mesajında şu ifadelere yer 
verdi:

“Tarih boyunca bağımsızlığı ve özgürlüğü uğruna büyük 
bedeller ödemiş olan Türk milletinin en büyük zaferlerinden 
birini simgeleyen 30 Ağustos Zafer Bayramı’nın 104. yıl 
dönümünü büyük bir gurur ve coşkuyla kutluyorum.

30 Ağustos 1922, yalnızca bir savaşın kazanıldığı tarih 
değil; milletimizin kendi kaderine sahip çıktığı ve geleceğini 
kendi iradesiyle şekillendirdiği bir dönemin başlangıcını 
simgelemektedir. 26 Ağustos’ta başlayan Büyük Taarruz’un 30 
Ağustos’ta Başkomutanlık Meydan Muharebesi’ndeki zaferle 
sonuçlanması, Millî Mücadele’nin seyrini değiştirmiş; Türk 
milletinin bağımsız bir devlet olarak yoluna devam edeceğini 
bütün dünyaya göstermiştir. Bu tarihî başarı, kısa bir süre 
sonra İzmir’in kurtuluşuyla tamamlanan sürecin ve Türkiye 
Cumhuriyeti’ne uzanan yolun en güçlü kilometre taşlarından 
biri olmuştur.

Büyük Zafer’in üzerinden 104 yıl geçmesine rağmen 30 
Ağustos’un milletimizin hafızasındaki yeri ve taşıdığı anlam 
değişmemiştir. 30 Ağustos’un anlamı yalnızca geçmişte 
kazanılmış bir zaferle sınırlı değildir. Bu büyük zafer; zor şartlar 
karşısında yılmamanın, bağımsızlıktan taviz vermemenin ve 
ortak bir ideal etrafında kenetlenmenin neleri başarabileceğini 
gösteren güçlü bir tarihî mirastır. Bu yönüyle 30 Ağustos, bugün 
olduğu gibi gelecekte de milletimizin yolunu aydınlatmaya 
devam edecek bir inanç ve kararlılık kaynağıdır.

Bu tarihî mirasın, Kıbrıs Türk halkının varoluş mücadelesinde de 
ayrı bir anlamı bulunmaktadır. Kıbrıs Türk halkı, kendi varlığını, 
kimliğini, özgürlüğünü ve geleceğini koruma mücadelesi 
verirken Türk milletinin bağımsızlık mücadelesinden ve bu 
mücadelenin ortaya koyduğu kararlılık ruhundan güç almıştır. 
30 Ağustos Zaferi’nin ortaya koyduğu özgür yaşama ve kendi 
geleceğine sahip çıkma iradesi, Kıbrıs Türk halkının varoluş 
mücadelesinde de ilham veren önemli değerlerden biri olmuştur. 

Bu nedenle Büyük Zafer, Kıbrıs Türk halkı için yalnızca 
Türkiye tarihinin büyük bir dönüm noktası değil, aynı zamanda 
bağımsızlık ve özgürlük idealinin anlamını hatırlatan ortak bir 
gurur vesilesidir.

Bu anlamlı gün vesilesiyle, başta Büyük Zafer’in Başkomutanı 
ve Cumhuriyetimizin kurucusu Gazi Mustafa Kemal Atatürk 
olmak üzere, Millî Mücadele’nin tüm kahramanlarını; 
vatanımızın bağımsızlığı uğruna hayatlarını feda eden aziz 
şehitlerimizi rahmet ve minnetle anıyorum. Kahraman 
gazilerimize şükranlarımı sunuyorum. 30 Ağustos Zafer 
Bayramı’nın 104. yıl dönümünü kutluyor; Büyük Zafer’in 
bizlere miras bıraktığı bağımsızlık ve özgürlük ruhunun daima 
yaşamasını diliyorum.”

Doğu Akdeniz Üniversitesi (DAÜ) Akademik İşlerden Sorumlu 
Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Osman M. Karatepe, DAÜ Atatürk 
Araştırma ve Uygulama Merkezi (ATAUM) adına 30 Ağustos 
Zafer Bayramı’nın 104. yıl dönümü nedeniyle mesaj yayımladı. 
Prof. Dr. Karatepe söz konusu mesajında şu ifadelere yer verdi:

“26 Ağustos 1922 tarihinde başlayıp 30 Ağustos 1922 tarihine 
kadar beş gün beş gece devam eden Büyük Taarruz, bizzat 
Başkomutan Gazi Mustafa Kemal Paşa tarafından büyük bir 
gizlilik ve titizlik içinde planlanmış, hazırlanan bu stratejik harekât 
30 Ağustos’ta Türk ordusunun kesin zaferiyle sonuçlanmıştır. 
Böylece Gazi Mustafa Kemal Atatürk’ün önderliğinde yürütülen 
ve bağımsız yaşamak isteyen birçok ulusa da ilham veren Millî 
Mücadele, askeri bakımdan en önemli başarısına ulaşarak 
Kurtuluş Savaşı’nın kesin zaferle taçlanmasını sağlamıştır.

TBMM ve halk arasında büyük bir sevinçle karşılanan bu 
zaferden iki yıl sonra, 30 Ağustos 1924 tarihinde Dumlupınar’da 
Büyük Zafer’in Başkomutanı Gazi Mustafa Kemal Paşa’nın da 
katılımıyla görkemli bir tören düzenlenmiş, zafer kutlanırken 
vatan uğruna canlarını feda eden şehitler de minnet ve rahmetle 
anılmıştır. Atatürk burada yaptığı konuşmada Büyük Zafer’in 
Türk milleti açısından son derece büyük bir öneme sahip 
olduğunu vurgulamış, bu anlamlı törenin ardından iki yıl sonra 
Türkiye Büyük Millet Meclisi tarafından çıkarılan kanunla 30 
Ağustos’un Türk Silahlı Kuvvetleri’nin bayramı olarak kutlanması 
kararlaştırılmıştır. Bu tarihten itibaren 30 Ağustos Zafer Bayramı, 
Türkiye Cumhuriyeti’nde, yurt dışı temsilciliklerinde ve Kuzey 
Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nde düzenlenen tören ve etkinliklerle her 
yıl büyük bir coşku, gurur ve heyecan içerisinde kutlanmaktadır.

Büyük Taarruz ile kazanılan bu tarihî zafer, Türk milletinin 
azim, kararlılık ve bağımsızlık iradesini bir kez daha bütün 
dünyaya göstermiş; bağımsızlık ve özgürlük yolunda verilen 
mücadelenin başarıya ulaşmasını sağlamıştır. Zaferin en 
önemli sonuçlarından biri de millî egemenlik ilkesinin kesin 
biçimde hayata geçirilmesidir. Gazi Mustafa Kemal Atatürk’ün 
önderliğinde kazanılan bu büyük başarı, Türk milletinin egemenlik 
haklarına sahip çıkma iradesini ortaya koymuş, aynı zamanda 
çağdaş, bağımsız ve tam egemen Türkiye Cumhuriyeti’nin kuruluş 
sürecinin de en güçlü simgelerinden biri olmuştur.

30 Ağustos Zaferi, yalnızca askerî bir başarı değil, Türk milletinin 
birlik ve beraberlik içerisinde hareket ettiğinde her türlü güçlüğün 
üstesinden gelebileceğini gösteren tarihî bir dönüm noktasıdır. Bu 

büyük zafer, bağımsızlığın, millî iradenin ve vatan sevgisinin en 
güçlü ifadesi olarak nesilden nesile aktarılmaya devam etmekte; 
Cumhuriyet’in temel değerlerinin korunması ve yaşatılması 
konusunda milletimize ilham vermektedir. Bu yönüyle 30 
Ağustos, geçmişte kazanılmış büyük bir askerî başarının yıl 
dönümü olmasının yanında, geleceğe duyulan güvenin, millî birlik 
ruhunun ve Cumhuriyet’e bağlılığın da en anlamlı sembollerinden 
biridir.

Bu anlamlı günde, 30 Ağustos Zafer Bayramı’nın 104. yıl 
dönümünü büyük bir gurur ve coşkuyla kutluyor; başta 
Cumhuriyetimizin kurucusu Gazi Mustafa Kemal Atatürk ve 
silah arkadaşları olmak üzere, bağımsızlığımız uğruna canlarını 
feda eden aziz şehitlerimizi rahmet, minnet ve şükranla anıyor, 
kahraman gazilerimize saygılarımı sunuyorum.”

DAÜ REKTÖRÜ PROF. DR. HASAN KILIÇ 30 AĞUSTOS ZAFER 
BAYRAMI’NIN 104. YILI NEDENİYLE MESAJ YAYIMLADI

PROF. DR. OSMAN M. KARATEPE DAÜ-ATAUM ADINA 30 AĞUSTOS 
ZAFER BAYRAMI’NIN 104. YIL  DÖNÜMÜ NEDENIYLE MESAJ YAYIMLADI
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Doğu Akdeniz Üniversitesi (DAÜ), Kuzey 
Kıbrıs Turkcell’in ana sponsorluğunda 
düzenlenen 29. Oryantasyon Günleri ile 
2026-27 Akademik Yılı’nda DAÜ ailesine 
katılacak yeni öğrencilerini üniversite yaşamına 
hazırlıyor. “Bu Sese Kulak Ver” temasıyla 
gerçekleştirilen program, öğrencilerin yalnızca 
kampüsü tanımalarını değil; Gazimağusa’ya, 
Kuzey Kıbrıs’taki yaşama ve yeni sosyal 
çevrelerine daha kolay uyum sağlamalarını 
hedefliyor.

30 Eylül 2026 tarihine kadar devam edecek 
olan Oryantasyon Günleri akademik 
hazırlıktan kariyer planlamasına, havalimanı 
karşılamasından kültürel uyuma, şehir ve 
kampüs turlarından öğrenci kulüpleri ve spor 
faaliyetlerine kadar öğrencilere geniş bir 
program sunuyor. Böylece yeni öğrencilerin 
DAÜ’ye gelmeden önce başlayan uyum süreci, 
kampüse adım attıkları andan itibaren de farklı 
desteklerle devam edecek. 

Oryantasyon sürecinin ilk aşaması, Türkçe 
ve İngilizce düzenlenen “DAÜ’de Lisans 
Eğitimine Hazırlık” ve “DAÜ’de Lisansüstü 
Eğitime Hazırlık” çevrim içi oturumlarıyla 
başladı. Öğrencilerin üniversite eğitimine daha 
bilinçli ve hazırlıklı başlamalarını amaçlayan 
oturumların yanı sıra ailelere yönelik özel 
bilgilendirme programları da gerçekleştirildi. 

DAÜ Yeni Öğrencilerinin İlk Andan İtibaren 
Yanında
DAÜ’ye kayıt yaptıran yeni öğrencilerin 
DAÜ’ye gelişlerini kolaylaştırmak amacıyla 
Ercan Havalimanı’nda karşılama ve kampüse 
ulaşım hizmeti de sunuluyor. Oryantasyon 
Günleri web sayfası üzerinden kayıt yaptıran 
öğrenciler, 5-20 Eylül 2026 tarihleri arasında 
havalimanından karşılanıp kampüse ulaşımları 
organize edilecek.

Kampüse gelen öğrencilerin yeni arkadaşlıklar 
kurmalarını ve üniversite ortamına daha hızlı 
uyum sağlamalarını desteklemek amacıyla 
7-13 Eylül 2026 tarihleri arasında sinema 
gösterimleri, karaoke, oyun geceleri ve çeşitli 
rekreasyon etkinlikleri de gerçekleştirilecek.

Kampüsten Gazimağusa’ya Yeni Bir Yaşamı 
Keşfedecekler
Oryantasyon Günleri, öğrencilerin yalnızca 
üniversiteyi değil, yaşayacakları kenti ve 
Kuzey Kıbrıs’taki günlük yaşamı da yakından 
tanımalarına olanak sağlayacak. Bu kapsamda 
14 ve 21 Eylül tarihlerinde Gazimağusa 
Şehir Turları, 16 Eylül’de ise Kampüs Turu 
gerçekleştirilecek. Yeni öğrenciler; DAÜ 
Kütüphanesi, Spor Alanları, Sağlık Merkezi, 
Deniz Tesisi (EMU Beach Club) ve fakülteler 
başta olmak üzere üniversitenin önemli 
noktalarını keşfedecek. Program kapsamında 
ayrıca kariyer danışmanlığı ve kültürel 
değişime uyum oturumları ile öğrencilerin 
akademik yaşamlarının ötesindeki ihtiyaçlarına 
da destek verilecek.

17 Eylül’de düzenlenecek “Kuzey Kıbrıs’ta 
Bankacılık ve Bütçeleme”, “Oturma İzni 
ve Öğrenci Vizesi Rehberi” ve “Mağusa’da 
Güvenlik ve Destek” başlıklı oturumlarla 
öğrencilerin günlük yaşamlarında 
karşılaşabilecekleri konular hakkında pratik 
bilgiler paylaşılacak. 22 Eylül’de DAÜ Aktivite 
Merkezi’nde gerçekleştirilecek “DAÜ’ye 
Hoş Geldiniz Oturumu ve Kent Yaşamı” 
programıyla da öğrencilerin üniversite ve kent 

yaşamına ilişkin merak ettikleri konular ele 
alınacak.

DAÜ’de Yalnızca Bir Bölüme Değil, Bir 
Topluluğa Katılıyorlar
DAÜ’de üniversite yaşamının dersliklerle 
sınırlı olmadığı anlayışıyla, yeni öğrencilerin 
sosyal, kültürel ve sportif yaşama aktif olarak 
katılmaları Oryantasyon Günleri’nin önemli bir 
bölümünü oluşturuyor.

23 Eylül 2026 tarihinde yabancı öğrenci 
toplulukları ve öğrenci kulüpleri yeni 
DAÜ’lülerle buluşacak. Öğrenciler farklı ilgi 
alanlarında faaliyet gösteren toplulukları ve 
kulüpleri yakından tanıyarak kendilerine uygun 
faaliyetlere katılma ve yeni arkadaşlıklar kurma 
fırsatı elde edecek.

24 Eylül’de Lala Mustafa Paşa Spor Sarayı’nda 
gerçekleştirilecek Spor Aktiviteleri Tanıtım 
Etkinliği’nde ise DAÜ bünyesinde sunulan 
sportif olanaklar ve faaliyetler öğrencilere 
tanıtılacak. Söz konusu etkinliklerle yeni 
öğrencilerin yalnızca eğitim gördükleri fakülte 
veya bölüme değil, DAÜ’nün çok kültürlü 
ve dinamik üniversite topluluğuna da dahil 
olmaları hedefleniyor.

Oryantasyon Yolculuğu “Hoş Geldin Gecesi” 
ile Renklenecek
Yeni öğrencilerin DAÜ’ye gelmeden önce 
başlayan oryantasyon yolculuğu, kampüs ve 
şehirle tanışmaları, günlük yaşama ilişkin 
bilgi edinmeleri, yeni arkadaşlıklar kurmaları 
ve öğrenci toplulukları, kulüpler ile spor 
faaliyetlerini keşfetmeleriyle devam edecek.

Programın sosyal etkinlikleri kapsamında 25 
Eylül 2026 Cuma günü saat 18.00’de DAÜ 
Deniz Tesisleri’nde (EMU Beach Club) 
“Hoş Geldin Gecesi” gerçekleştirilecek. Yeni 
DAÜ’lüleri bir araya getirecek etkinlik ile 
öğrencilerin üniversite yaşamına keyifli ve 
unutulmaz bir başlangıç yapmaları hedefleniyor.

Oryantasyon Günleri’ne ilişkin ayrıntılı 
program, etkinlik saatleri ve güncel 
bilgilere orientation.emu.edu.tr adresinden 
ulaşılabilecek. Programda meydana gelebilecek 
değişiklikler de Oryantasyon Günleri web 
sayfası üzerinden duyurulacak.

DAÜ 29. ORYANTASYON GÜNLERİ İLE YENİ ÖĞRENCİLERİNİ 
ÜNİVERSİTE YAŞAMINA HAZIRLIYOR
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Doğu Akdeniz Üniversitesi (DAÜ), 
Gazimağusa Belediyesi (GMB) ve Gazimağusa 
Gençlik Meclisi iş birliğinde düzenlenen 3’lü 
Plaj Voleybolu Turnuvası ve “Colour Fest”, 
gençleri spor, müzik ve eğlenceyle dolu 
bir hafta sonunda buluşturdu. DAÜ Deniz 
Tesisleri’nde gerçekleştirilen etkinlikte gençler, 
iki gün boyunca hem plaj voleybolunda 
mücadele etti hem de birbirinden renkli 
aktivitelerle keyifli anlar yaşadı.

41 Takım Şampiyonluk İçin Mücadele Etti
DAÜ Deniz Tesisleri’nin ev sahipliğinde 
gerçekleştirilen 3’lü Plaj Voleybolu Turnuvası, 
gençlerin yoğun katılımıyla tamamlandı. U13 
ve U17 kadınlar kategorilerinde düzenlenen 
turnuvada toplam 41 takım mücadele etti. U13 
kategorisinde 17, U17 kategorisinde ise 24 
takımın yer aldığı organizasyonda toplam 45 
karşılaşma oynandı.

Heyecanın iki gün boyunca devam ettiği 
turnuvada genç sporcular, mücadeleleri kadar 
takım ruhu ve sportmenlikleriyle de dikkat 
çekti. Turnuvada U13 kategorisinde Derin-
Gökçe-Almina üçlüsü birinci, Yaynur-Günay-
Eylül ikinci, Büğlem-Tuğsem-Aslin ise üçüncü 
oldu. U17 kategorisinde ise Büşra-Melek-Azra 
üçlüsü ilk sırada yer alırken, Neriman-Berre-

Öyküm ikinci, Kayra-Karmen-İrem ise üçüncü 
oldu.

Turnuvanın en değerli oyuncuları U17 
kategorisinde Büşra Duran, U13 kategorisinde 
ise Gökçe Tepeci seçildi. Dereceye giren 
sporculara ödülleri, DAÜ Öğrenci Gelişim, 
Etkinlikler ve Spor İşleri Müdürlüğü ile 
Gazimağusa Belediyesi personeli tarafından 
takdim edildi.

Sporun Ardından Renkli Festival
Hafta sonunun enerjisi, turnuvanın ardından 
gerçekleştirilen “Colour Fest” ile doruğa ulaştı. 
Gençlerin yoğun ilgi gösterdiği etkinlikte 
müzik, dans ve eğlence bir araya gelirken, 
karaoke ve köpük partisi başta olmak üzere 
çeşitli aktiviteler düzenlendi. Gün boyunca 
DAÜ Deniz Tesisleri’nde renkli görüntülere 
sahne olan etkinlikte gençler, sporun rekabetçi 
atmosferinin ardından doyasıya eğlenerek hafta 
sonunun tadını çıkardı.

Gençler İçin Spor ve Sosyal Etkileşim Bir 
Arada
İki gün süren organizasyon, gençlere yalnızca 
sportif becerilerini sergileme fırsatı sunmakla 
kalmadı; aynı zamanda takım ruhunu 
güçlendiren, yeni arkadaşlıkların kurulmasına 

ve sosyal etkileşimin artmasına olanak sağlayan 
bir buluşma noktası oldu.

DAÜ, Gazimağusa Belediyesi ve Gazimağusa 
Gençlik Meclisi iş birliğinde gerçekleştirilen 
etkinlik, gençlerin sporla iç içe, sosyal ve aktif 
bir hafta sonu geçirmelerine katkı sağlarken, 
DAÜ Deniz Tesisleri’nin de gençlik ve spor 
etkinliklerine ev sahipliği yapan önemli bir 
merkez olduğunu bir kez daha ortaya koydu.

DAÜ’DE SPOR VE EĞLENCE DOLU HAFTA SONU
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