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Dogu Akdeniz Universitesi (DAU) ile Palestine Polytechnic
University (Filistin Politeknik Universitesi) arasinda akademik,
bilimsel ve kurumsal alanlarda is birligini gelistirmeyi
amaglayan bir protokol imzalandi. DAU Rektérliik Binasi’nda
diizenlenen tdrenle imzalanan protokole, DAU adina Rektor
Prof. Dr. Hasan Kilig ile Filistin Politeknik Universitesi
Rektorii Prof. Dr. Mustafa Abu Alsafa imza koydu.

S6z konusu imza térenine, Tanitim ve Kurumsal letisimden
Sorumlu Rektdr Yardimeist Prof. Dr. Ali Oztiiren, Kurumsal
Gelisim ve Uluslararas1 Akademik iliskiler Ofisi Koordinatorii
Yrd. Dog. Dr. Cahit Ezel ile Dis iliskiler Danismani Yrd.

Dog. Dr. Tayseer Al Shanableh’in yan sira Filistin Politeknik
Universitesi heyetinden Miitevelli Heyeti Baskan1 Ahmad
Altamimi, Rektdr Yardimeist Dr. Ayman Sultan, Dis Hekimligi
Fakiiltesi Dekam Dog. Dr. Nour Qawasmeh ve idari Bilimler ve
Bilisim Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Husam Rjoub katildi. > syf. 2

DAU VAKIF YONETICILER KURULU'NDA
DEVIR TESLiM TORENi GERGEKLESTI

Dogu Akdeniz Universitesi (DAU) Vakif
Yoneticiler Kurulu’nda (VYK) yeni yonetim
gorevi teslim aldi. DAU VYK Devir Teslim
Toreni, 9 Subat 2026 Pazartesi giind,

saat 12.00’de, VYK Toplanti1 Odasi’nda
gergeklestirildi. S6z konusu torene, DAU eski
VYK Baskani Dr. Erdal Ozcenk ile eski VYK
Uyeleri ismail Giines Giinesoglu ve Servet
Karabacak’in yani sira, yeni VYK Bagkani
Semi Bora ile yeni VYK Uyeleri Dr. Eyiip
Goksii, Anil Tmre, Turan Biiyiikyilmaz ve
Ozding Akdel katild:.

“Hukuku, Seffaflig1 ve Kurumsal
Sorumlulugu Esas Almay ilke Edindik”
DAU Vakif Yoneticiler Kurulu eski Baskani
Dr. Erdal Ozcenk Devir Teslim Téreninde
yaptig1 konugmada, Temmuz 2019°dan itibaren
Vakif Yoneticiler Kurulu olarak Dogu Akdeniz
Universitesi’ne hizmet etmenin onurunu ve
sorumlulugunu tasidiklarini belirterek, bu

DAU, Aktif ve Saglikli Yaglanmayi
Destekleyen Yeni Projesini Kamuoyuna
Tanitti

gorevin yalnizca bir makam degil, kokli bir
kuruma, binlerce gence ve iilkenin gelecegine
kars1 taginan agir ama bir o kadar da anlaml
bir emanet oldugunu vurguladi. 4 Subat 2026
tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan karar ile

gorev siirelerinin tamamlandigini ifade eden Dr.

Ozcenk, gorev siireleri boyunca iiniversitenin
mali, akademik ve kurumsal siirdiirtilebilirligini
gbzetmeyi; hukuku, seffaflig1 ve kurumsal
sorumlulugu esas almayi ilke edindiklerini
soyledi. Universitenin ekonomik agidan en
zorlu donemlerinde tiim akademik ve yonetsel
kadronun biiyiik bir 6zveri ve fedakarlikla
kurumuna sahip ¢iktigini vurgulayan Dr.
Ozcenk, bu durusun giiclii bir aidiyet, kurumsal
vicdan ve gelecek sorumlulugunun gostergesi
oldugunu belirterek, tiim DAU galisanlarini
kutladi. Konugmasinin sonunda gorevi devralan
Vakif Yoneticiler Kurulu’nun yeni Baskani ve
iiyelerine basarilar dileyen Dr. Ozcenk, “Bizler

DAU-Warwick WMG Mezunu Dr. Kemal
Hasim, “Study UK Alumni Awards 26” Bilim

ve Siirdiirtilebilirlik Odiilii Kategorisinde
Kibris Finalisti Oldu

gorevimizi bagimiz dik, vicdanimiz rahat ve
Dogu Akdeniz Universitesi’ne hizmet etmis
olmanin gurur ve huzuruyla devrediyoruz.
Dogu Akdeniz Universitesi’nin gii¢lii gegmisi,
nitelikli insan kaynagi ve koklii kurumsal
kiiltiiriiyle emin ellerde oldugundan siiphemiz
yoktur. Universitemizin yolu acik, gelecegi
giiclii olsun.” diyerek sozlerini tamamladi.

“Universitenin Gelisimi i¢in Her Tiirlii
Gayreti Gosterecegiz.”

DAU Vakif Yéneticiler Kurulunun yeni
Bagkani1 Semi Bora ise, 4 Subat 2026 tarihinde
Dogu Akdeniz Universitesi gibi koklii ve saygin
bir kuruma hizmet etmek lizere géreve atanmis
olmanin onurunu ve sorumlulugunu ekibiyle
birlikte tasidiklarini belirterek, kendilerinden
once gorev yapan baskan ve liyelere
iiniversiteye sunduklari katkilar dolayistyla
tesekkdr etti. Bora, tiniversitenin gegmisten
gelen basarilar1 ve sahip oldugu sayginligin
bilinciyle, bu birikimi daha da ileriye tasimay1
hedeflediklerini vurgulayarak, gorev siireleri
boyunca yasalara uygun sekilde, iiniversitenin
geligimi i¢in her tiirlii gayreti gostereceklerini
ifade etti. Tiim ¢alisanlarla is barisin1 gozeten,
uyumlu ve etkili bir anlayisla hareket ederek
iniversiteyi ortak hedefler dogrultusunda daha
ileriye tagtyacaklarina olan inancini dile getiren
Bora, kararlilikla atilacak adimlar sayesinde
hep birlikte daha giiclii bir DAU yaratilacagimni
belirterek, kendilerine duyulan giiven i¢in
tesekkiir etti.

DAU Rektdrii Prof. Dr. Hasan Kilig
TEKNOFEST 2026 Kapsaminda

Gengleri Teknoloji Yolculuguna Davet
Ediyor
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Imzalanan protokol kapsaminda iki iiniversite

arasinda akademik personel ve dgrenci
degisimi, ortak aragtirma faaliyetleri, bilimsel
toplanti ve etkinliklere karsilikli katilim, egitim
ve arastirma alanlarinda bilgi ve deneyim
paylasimu ile ortak diploma programlarinin
gelistirilmesi gibi konularda is birligi yapilmasi
ongoriilityor. Ayrica taraflar, ortak ilgi
alanlarina giren konularda projeler gelistirmeyi
ve uluslararasi akademik is birliklerini
gliclendirmeyi hedefliyor.
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“QOnemli Bir Baslangic”

DAU Rektérii Prof. Dr. Kilig, imza téreninde
yapt181 konusmada, Filistin ve Gazze’de
yasanan gelismelere deginerek dayanigma

ve kardeslik vurgusunda bulundu. DAU niin
uluslararasilagsma stratejileri dogrultusunda
birgok iilkede akademik is birligi modelleri
gelistirdiklerini ifade eden Prof. Dr. Kilig,
Filistin ile giiglii bir bag kurmus olan
DAU’niin, bu is birligini daha da giiglendirmeyi
hedefledigini belirtti. imzalanan protokoliin,

si
rsity

LiGi iLE GUGLENDIRDI

iki Giniversite arasinda siirdiiriilebilir ve verimli
bir is birligine giden yolda 6nemli bir baglangi¢
oldugunu vurgulayan Prof. Dr. Kilig, DAU niin
1979 yilinda kuruldugunu, bugiin 16 bine
yakin 6grencisi ve 79 bini askin mezunuyla

110 farkli iilkeden 6grenciye ev sahipligi yapan
uluslararasi ve kapsamli bir yiiksekdgretim
kurumu oldugunu ifade etti.

“Uzun Vadeli Bir Ortakhgin Baslangic1”
Filistin Politeknik Universitesi Rektérii Prof.
Dr. Mustafa Abu Alsafa ise konugmasinda iki
iniversite arasindaki is birliginin kardeslik ve
karsilikli dayanisma temelinde gelisecegine
inandigini belirtti. Universitelerinin 1978
yilinda kiigiik bir teknik kolej olarak
kuruldugunu, 1999 yilinda ise tam tesekkllii
iniversite statiisii kazandigini ifade eden Prof.
Dr. Abu Alsafa, bugiin 12 fakiilte, 11 binin
iizerinde 6grenci ve yaklagik 170 akademik

ve mesleki programla Filistin’de teknik ve
uygulamali egitim alaninda 6ncii konumda
olduklarmi kaydetti. Miihendislik, bilgi
teknolojileri, saglik bilimleri, tip, dis hekimligi
ve idari bilimler gibi genis bir akademik
yelpazeye sahip olduklarini belirten Prof.

Dr. Abu Alsafa, girisimci iiniversite modeli
dogrultusunda miifredatlarmin énemli bir
boliimiinii uygulamali egitim esasina gore
yapilandirdiklarini ve 6zel sektorle giiclii is
birlikleri gelistirdiklerini ifade etti. Mevcut
ekonomik zorluklara ragmen aragtirma

ve topluma hizmet alanlarinda ilerlemeyi
stirdiirdiiklerini dile getiren Prof. Dr. Abu
Alsafa, imzalanan protokoliin iki iniversite
arasinda akademik, bilimsel ve toplumsal katk1
saglayacak uzun vadeli bir ortakligin baslangici
olmasini temenni etti.
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DAU, AKTIF VE SAGLIKLI YASLANMAYI DESTEKLEYEN VENI

Dogu Akdeniz Universitesi (DAU), aktif ve
saglikli yaslanma anlayis1 dogrultusunda, 60
yas ve lizeri bireylere yonelik olarak hayata
gecirdigi “60+ ileri Yas Gelisim / Tazelenme
Universitesi” projesi kapsaminda basimn
toplantist gergeklestirdi. Basin Toplantisi,

10 Subat 2026 Sal1 giinii, saat 15.00°te

L’ Apprenti Restoran’da yapildi. Toplantiya
DAU Rektorii Prof. Dr. Hasan Kilig,
Gazimagusa Belediye Baskani Dr. Siilleyman
Ulugay, Yash Haklar1 ve Ruh Sagligi Dernegi
Bagkani Prof. Dr. Hatice Jenkins ile Proje
Koordinatorii Dog¢. Dr. Zehra Giighan Topgu
katilarak aciklamalarda bulundu. S6z konusu
basin toplantisinda Akademik Islerden
Sorumlu Rektdr Yardimeist Prof. Dr. Osman
M. Karatepe, Ogrenci Islerinden Sorumlu
Rektor Yardimcist Prof. Dr. Sonug Zorlu,
fleri Yas Gelisim / Tazelenme Universitesi
Yonetim Kurulu Uyeleri Dog. Dr. Siiheyla
Ucisik Erbilen ve Yrd. Dog. Dr. Asiye
Gilingor Basaran ile Yasli Haklar1 ve Ruh
Saglig1 Dernegi Genel Sekreteri Dr. Kenan
Basaran ve Dernek Baskan Yardimcist Semral
Erel de hazir bulundu.

“Toplumsal Yasama Aktif Katilim
Desteklemeyi Amaclayan Yenilik¢i Bir
Model”

DAU Rektorii Prof. Dr. Hasan Kilig yaptig1
agiklamada, yasam siiresinin uzamasiyla
birlikte aktif ve saglikli yaslanma anlayisinin
onemine dikkat ¢cekerek, Dogu Akdeniz
Universitesi’nin bu bilingle Gazimagusa
Belediyesi ve Yasli Haklar1 ve Ruh Saglig:
Dernegi is birliginde 60 yas ve iizeri
bireylere yonelik “ileri Yas Gelisim /
Tazelenme Universitesi” projesini hayata
gecirmekten duydugu memnuniyeti ifade etti.
Projenin, ileri yas bireylerin bilgi, beceri ve
yeteneklerini koruyup gelistirmelerini, yasam
boyu 6grenme anlayistyla toplumsal yasama
aktif katilimlarin1 desteklemeyi amaglayan

PROJESINI KAMUOYU

yenilikg¢i bir model oldugunu vurgulayan
Prof. Dr. Kilig, iiniversitenin misyon ve
vizyonu dogrultusunda goniilliiliik esasina
dayal1 bir sosyal sorumluluk projesi olarak
yiriitiilecek bu ¢alismanin Kibris i¢in drnek
bir ileri yas tiniversitesi modeli olusturmay1
hedefledigini belirtti. Ayrica projeye katki
koyan Gazimagusa Belediyesi, Yasli Haklar
ve Ruh Sagligi Dernegi ile liniversite
biinyesindeki akademik personele tesekkiir
ederek, 6grenmenin ve gelisimin her yasta
miimkiin olduguna olan inancin1 dile getirdi.

“Kaliteli, Yenilikci ve Kapsayici Bir Egitim
Modeli”

Ileri Yas Gelisim / Tazelenme Universitesi
Proje Koordinatérii Dog. Dr. Zehra Giighan
Topgu konusmasinda, DAU catisi altinda
hayata gecirilecek, toplumsal degeri son
derece yiiksek bir projeyi paylagmanin
heyecanini yasadigini ifade etti. Yaklagik

bir yildir iizerinde titizlikle ¢alisilan 60+

Ileri Yas Gelisim, diger adiyla Tazelenme
Universitesi’nin yalnizca bir egitim programi
olmadigini vurgulayan Dog¢. Dr. Topgu, bu
projenin aktif, iretken ve nitelikli yaslanmay1
destekleyen, goniilliiliik esasina dayali giiclii
bir sosyal sorumluluk c¢aligmasi oldugunu
belirtti. Tazelenme Universitesi’nin, 60

yas ve lizeri bireylerin bilgi, beceri ve
deneyimlerini korumalarina, gelistirmelerine
ve yeni kazanimlar elde etmelerine olanak
taniyacak sekilde tasarlandigini dile getiren
Dog. Dr. Topgu, diinyanin bir¢ok iilkesinde
bu tiir egitim modellerinin giincel ve yaygin
bigimde uygulandigini hatirlatti. Ogrenmenin
yast olmadigina dikkat ¢eken Dog. Dr. Topgu,
yasam boyu 6grenme anlayisinin hayatin her
evresinde bireyi besleyen, gliglendiren ve
topluma daha aktif katilimin1 saglayan bir
yolculuk oldugunu ifade etti. Konusmasinin
devaminda programin, DAU’niin misyonu,
vizyonu ve temel degerleri dogrultusunda
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kaliteli, yenilik¢i ve kapsayici bir egitim
modeli olarak planlandigini belirten Dog. Dr.
Topgu, egitimin dort yil, yani sekiz donem
siirecegini ve her donemde katilimcilarin en
az ¢ ders almasiin ongoriildigiini sozlerine
ekledi.

“Universite, Her Gecen Giin Daha ileriye
Tasiniyor”

Gazimagusa Belediye Baskani Dr. Siileyman
Ulugay konusmasinda, bu anlamli ve

giizel proje i¢in bir arada olmaktan biiytlik
mutluluk duydugunu ifade etti. DAU’ niin,
iilkenin yiiksekdgretim sektoriindeki en
onemli kurumu olduguna dikkat ¢eken

Dr. Ulugay, DAU Rektérii Prof. Dr. Hasan
Kili¢’1n ortaya koydugu vizyon ve 6zveriyle
iniversitenin her gecen giin daha ileriye
tagindigin1 vurguladi. Universite, sivil toplum
ve belediye arasinda son déonemde 6nemli ve
nitelikli is birliklerinin hayata ge¢irildigini
belirten Dr. Ulugay, Gazimagusa Belediyesi
ile DAU arasindaki is birliginin, bir 6nceki
Vakif Yoneticiler Kurulu Baskani Dr. Erdal
Ozcenk déneminde imzalanan ana protokolle
basladigini hatirlatti. Bu kapsamda hayata
gecirilen projede emegi gegen herkese
tesekkiir eden Dr. Ulugay, Ileri Yas Gelisim
/ Tazelenme Universitesi’nin hem Dogu
Akdeniz Universitesi hem Gazimagusa kenti
hem de Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti
agisindan son derece kiymetli bir girisim
oldugunu ifade ederek, projenin basarili
olacagina yiirekten inandigini dile getirdi.

“Yerel Yonetim, Universite ve Sivil Toplum
is Birliklerinin En Giizel Orneklerinden
Biri”

Yasli Haklar1 ve Ruh Saglig1 Dernegi Baskani
Prof. Dr. Hatice Jenkins yaptig1 agiklamada,
Yasli Haklar1 ve Ruh Sagligi Dernegi

olarak 60 yas ve iizeri bireylerin yalnizca
korunmaya muhtag bir grup olarak degil



0grenmeye, liretmeye ve toplum yasaminda
aktif bicimde yer almaya hakki olan bireyler
olarak goriilmesi gerektigini vurguladi. Bu
inang¢ dogrultusunda yola ¢iktiklarini belirten
Prof. Dr. Jenkins, “60+ ileri Yas Gelisim

ve Tazelenme Universitesi”nin bir sosyal
sorumluluk projesi olarak hayata gecirilmesi
ve DAU is birligiyle bélgede yasayan

ileri yastaki bireylere hizmet verme amaci
tagidigini dile getirdi. Gazimagusa Belediye
Baskani Dr. Siileyman Ulugay ile DAU
Rektorii Prof. Dr. Hasan Kili¢’in destekleri
ve Proje Koordinatdrii Dog¢. Dr. Zehra
Topgu’nun 6zverili ¢aligsmalari sayesinde

projenin somut bir ger¢eklige doniistiglinii
ifade eden Prof. Dr. Jenkins, DAU 60+ Ileri
Yas Gelisim ve Tazelenme Universitesi’nin
yerel yonetim, iiniversite ve sivil toplum ig
birliklerinin ne denli gii¢lii ve kalic1 sonuglar
dogurabileceginin en giizel drneklerinden
biri oldugunu sdyledi.

ileri Yas Gelisim / Tazelenme Universitesi
Bahar Donemi Takvimi

Ileri Yas Gelisim / Tazelenme Universitesi
2025-2026 Bahar Donemi kapsaminda

ders programi belirlenen akademik takvim
dogrultusunda yiiriitilecek. Program

gergevesinde dersler 3 Mart 2026 tarihinde
baslayacak. 10-25 Nisan 2026 tarihlerinde
gergeklestirilecek ders kesiminin ardindan,
28 Nisan 2026 itibartyla derslere yeniden

devam edilecek. Bahar donemi kapsaminda

son ders tarihi ise 11 Haziran 2026 olacak.

Programa iliskin ayrintili bilgi almak ve
basvuruda bulunmak isteyenler, +90 392
630 24 96 ve 630 3909 numaral: telefonlar:
arayabilir veya https://tazelenme.emu.edu.tr/

tr internet adresini ziyaret edebilir.
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DAU OGRETIM GYESi PROF. DR. SUKRU TUZMEN'E
“EGITIMDE INOVASYON ODiiLi”

WORLD®
EDUCATIONY
SUMMIT

Dogu Akdeniz Universitesi (DAU) Dis
Hekimligi Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr.
Stikrii Tlizmen, diinyanin en prestijli egitim
organizasyonlarindan biri olan 35. Elets World
Education Summit kapsaminda “Innovation
in Education Award” (Egitimde inovasyon
Odiilii) diiliine layik goriildii. 4-5 Subat 2026
tarihlerinde Birlesik Arap Emirlikleri’nin
onemli merkezlerinden biri olan Dubai’de,
Shangri-La Oteli’nde diizenlenen resmi
program kapsaminda 6diiliinii alan Prof. Dr.
Tiizmen’e 6diilii; egitim alanindaki yenilikgi
calismalari ve kiiresel 6lgekteki katkilar
nedeniyle verildi.

Organizasyon komitesi tarafindan yapilan
agiklamada, Prof. Dr. Tiizmen’in 6zellikle
yiiksekdgretimde kaliteyi artirmaya yonelik
¢alismalari, 6grenci mentorlugu ve kurumsal
kapasite gelistirme alanindaki etkisi vurgulandi.

Uluslararast jiiri tarafindan yapilan
degerlendirmede, Prof. Dr. Tiizmen’in ig

diinyasi, etik degerler ve kiiltlirlerarasi egitim
alanlarindaki 6ncii yaklagiminin, akademik
topluluk {izerinde derin bir etki olusturdugu
ifade edildi. Egitimde stirdiiriilebilir kalite,
yenilik¢i 6gretim modelleri ve liderlik vizyonu,
bu prestijli 6diiliin temel gerekceleri arasinda
yer ald1.

“Egitimde Kalite ve Yenilik Vizyonunun
Giiclii Bir Yansimas1”

DAU Rektérii Prof. Dr. Hasan Kilig, Prof.
Dr. Tlizmen’in kazandig 6diile iliskin yaptig1
aciklamada, sz konusu basarmimn DAU’niin
egitimde kalite ve yenilik vizyonunun gii¢lii
bir yansimasi oldugunu belirtti. Prof. Dr.
Kalig, “Universitemiz Ogretim Uyesi Prof.
Dr. Tiizmen’in, diinyanin saygin egitim
platformlarindan biri olan Elets World
Education Summit kapsaminda ‘Innovation
in Education Award’ ile onurlandirilmasindan
biiyiik bir gurur duyuyoruz.” ifadelerini
kulland1.

DAU-WARWICK WMG MEZUNU DR. KEMAL HASIM, “STUDY UK

ALUMNI AWARDS 2026 BiLiM VE SURDURULEBILIRLIK ODULO
KATEGORiSINDE KIBRIS FiNALISTi OLDU

Dogu Akdeniz Universitesi (DAU) ve Warwick
Universitesi is birligiyle DAU biinyesinde
yiiriitiilen Warwick Manufacturing Group

yiiksek lisans programi mezunu Dr. Kemal
Hasim, Birlesik Krallik’m en prestijli mezun
ddiillerinden biri olan Study UK Alumni Awards
2026 kapsaminda “Science and Sustainability
Award” (Bilim ve Siirdiiriilebilirlik Odiilii)
kategorisinde Kibris finalisti olarak segildi.
Odiiller, British Council tarafindan diizenlenen
ve Birlesik Krallik iniversitelerinden mezun
olup kendi iilkelerinde ve uluslararasi alanda
onemli etki yaratan liderleri onurlandirmak i¢in
verilmektedir.

Dr. Kemal Hasim, yiiksek lisans egitimini DAU
kampiisiinde yiiriitiilen Warwick Universitesinin
Tedarik Zinciri ve Lojistik Yonetimi (MSc

in Supply Chain and Logistics Management)
programinda tamamladiktan sonra Avusturya
Innsbruck Universitesi’nde Yénetim alaninda
doktorasini yapti. Warwick egitimi siiresince
edindigi elestirel diisiinme, sistem yaklagimi ve
uygulamaya doniik problem ¢6zme becerilerini,
kariyerinin her asamasinda stirdiiriilebilirlik,
¢evresel dayaniklilik ve toplumsal kalkinma
alanlarina aktardu.

Dr. Hasim, Kibris’ta iklim degisikligiyle
miicadele, ekosistem restorasyonu,
stirdiiriilebilir girisimcilik, dijital inovasyon ve
toplumlararast is birligi alanlarinda disiplinler
arasi ¢aligmalar yiiriitmekte ve Avrupa Birligi,

Birlesmis Milletler ve British Council destekli
projelerde aktif olarak rol almaktadir. Ozellikle
iklim krizine kars1 hassas bolgelerde ¢evresel
dayaniklilig1 artirmay1 hedefleyen doga temelli
¢Oziimler, siirdiiriilebilir arazi kullanima,
permakiiltiir uygulamalari ve kapasite
gelistirme faaliyetleri gerceklestirmistir.

Ayrica 2025 yilinda gelistirmis oldugu “Tech
Without Borders: Digital Innovation Across the
Green Line” isimli projesi ile European Council
for Small Business and Entrepreneurship
(ECSB) isimli 6rgiitiinden fon destegi
kazanarak, dijital inovasyon ve yapay zeka
temelli girisimciligin siirdiiriilebilir kalkinma,
kapsayici biiyiime ve toplumlararasi giiven
ingasina katkisini ele alan iki toplumlu bir
akademik etkinlige liderlik etmistir. Bu girigim,
bilim ve teknolojinin yalnizca ekonomik degil;
ayn1 zamanda sosyal uyum ve uzun vadeli is
birligi i¢in de giiclii araglar oldugunu ortaya
koymustur.

Warwick Universitesi’nde aldig1 egitim
deneyimini “doniistiiriicii” olarak tanimlayan
Dr. Hasim, Birlesik Krallik yiiksekogretim
sisteminin disiplinler aras1 yaklasimi, gergek
hayat vaka analizleri ve problem temelli
o6grenme modeli sayesinde teorik bilgiyi
sahaya aktarma becerisi kazandigini vurguladi.
Dr. Hasim, bu yaklagimin bugiin yiiriittigii
stirdiiriilebilirlik ve inovasyon projelerinin
temelini olusturdugunu da ifade etti.

“Study UK Alumni Awards” finalistligi, Dr.
Kemal Hagim’in yerel 6lgekte baslattigi
cevresel ve toplumsal girisimlerin kiiresel
stirdiiriilebilirlik hedefleriyle nasil ortiistigiinii
bir kez daha gozler 6niine sererken, Birlesik
Krallik egitim sisteminin uluslararasi

diizeyde yarattig1 etkiyi de ortaya koydu. Dr.
Hasim’in yer aldig1 6diil programina ve Kibris
finalistlerine iliskin detayli bilgiye https://www.
britishcouncil.com.cy/study-uk/alumni-awards
internet adresinden ulasilabilir.

DAU ve Warwick Universitesi is birligiyle
yiiriitiilen WMG lisansiistii programlari,
ogrencilerine uluslararasi standartlarda egitim

sunarak onlar1 kiiresel 6lgekte fark yaratan

liderler olarak yetistirmeye devam edecektir.




DAU ILE TEPAV ARASINDA KIBRIS ANAYASA HUKUKUNA YONELIK

AKADEMIK i$ BiRLIGI

Dogu Akdeniz Universitesi (DAU) ile Tiirkiye
Ekonomi Politikalar Arastirma Vakfi (TEPAV)
arasinda, Kibris Anayasasi ve Kibris Anayasa
Tarihi alaninda yiiriitiilen akademik ¢aligmalart
kapsayan bir is birligi hayata gecirildi.

S6z konusu is birligi cercevesinde, DAU Hukuk
Fakiiltesi Anayasa Hukuku Anabilim Dalt

Ogretim Uyesi Dog. Dr. Bezar Eylem Ekinci,
TEPAV tarafindan ytriitiilen ¢aligmalara 6 aylik
proje siiresi boyunca akademik danigmanlik
saglayacak. Proje kapsaminda yiiriitiilen
calismalarin, Kibris anayasa hukuku alaninda
akademik bilgi tiretimini desteklemesi ve
kurumsal diizeyde bilimsel katkinin artirilmasina

hizmet etmesi amaglaniyor. Danismanlik faaliyeti,
akademik ¢aligma standartlari ve ilgili mevzuat
cergevesinde yiiriitiilecek.

ilk Makale: “Kibris Sorununa Anayasal
Cerceveden Bakmak: 1960 Kibris
Cumbhuriyeti Anayasas1”

Proje kapsaminda yayimlanan ilk makale, “Kibris
Sorununa Anayasal Cerceveden Bakmak: 1960
Kibris Cumhuriyeti Anayasast” basligini tagtyor.
Anayasa hukuku literatiiriinde sinirli bigimde

ele alinmis olan 1960 Kibris Cumhuriyeti
Anayasasi’ni konu alan ¢alisma, Kibris sorununun
anayasal boyutlarin1 merkeze alarak kapsamli bir
degerlendirme sunuyor.

Makale kapsaminda, 1960 Kibris Cumhuriyeti
Anayasast’nin ortaya ¢ikis siireci, iki toplumlu
devlet yapisinin anayasal temelleri ve bu yapinin
siyasal sistem tizerindeki etkileri anayasa hukuku
perspektifinden ele alintyor. Calismada, Kibris
sorununun yalnizca siyasal degil, ayn1 zamanda
hukuki ve anayasal boyutlarmin da dikkate
alinmasi gerektigi vurgulantyor.

Yayimlanan bu ilk politika notunun, proje
kapsaminda ilerleyen donemde yayimlanmasi
planlanan diger akademik ¢alismalar igin teorik
ve kavramsal bir zemin olusturmasi hedefleniyor.

DAU Rektorii Prof. Dr. Hasan Kilig yaptig
actklamada Kibris anayasa hukuku gibi tarihsel
ve giincel boyutlart bulunan bir alanda yiiriitiilen
bu tiir ¢alismalarin, akademik bilgi tiretiminin
yant sira kamuoyunda hukuki farkindaligin
gelismesine de katki sagladigini belirterek,
projede emegi gegen akademisyenleri ve TEPAV
yetkililerini tebrik etti.

DAU HEMSIRELIK BOLOMU'NDEN ULUSLARARASI CINSEL SAGLIK

KONGRESI'NE BILIMSEL KATKILAR

Dogu Akdeniz Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi, Hemsirelik Boliimii 6gretim tiyeleri

Dog. Dr. Rojjin Mamuk, Dr. Sinem Dag

Canatan, Dr. Giilsen Miisteyde Altan Denizer,
Dr. Emine Temizkan Sekizler ve ¢ok sayida
arastirma gorevlisi ile boliim mezunlari, 5-8
Subat 2026 tarihleri arasinda Concorde Luxury
Resort’ta diizenlenen 12. CISEF Uluslararas
Cinsel Saglik Kongresi’nde DAU’yii bagariyla
temsil etti.

Diinya Cinsel Saglik Akademisi (WASHE) ile
Cinsel Saglk Dernekleri Federasyonu (CISEF)
ig birliginde gerceklestirilen kongre, uluslararasi
ve multidisipliner yapistyla dikkat ¢ekti.

Kronik Hastaliklarin Cinsel Saghk
Uzerindeki Etkilerini Paylast:

Kongreye davetli konugmact olarak katilan
Dog. Dr. Rojjin Mamuk, “Kronik Bedenlerde
Cinsellik” baglikli sunumunda kronik
hastaliklarin cinsel saglik iizerindeki etkilerini
biyolojik, psikolojik ve sosyal boyutlartyla ele
aldi. Sunumda, diinyada her y1l yaklasik 43
milyon bireyin kronik hastaliklar nedeniyle
yagamini yitirdigi ve daha fazla sayida kiginin

bu hastaliklarla 6miir boyu yasamak zorunda
kaldigini vurgulayan Dog. Dr. Mamuk, kronik
hastaliklarin yagamin tiim evrelerini kapsamast
nedeniyle, cinsel sagligi evrensel ve zamansiz bir
boyuta tasidiginin alt1 ¢izdi. Dog. Dr. Mamuk,
s6z konusu nedenlerin saglik hizmetlerinde hasta
merkezli ve biyopsikososyal bakim yaklasimlari
kagimnilmaz kildigini belirtti.

Kongreye sozlIii bildiri ile katilan Dr. Emine
Temizkan Sekizler ise, infertilite tedavi siirecinde
yaganan medikalizasyonun ¢iftlerin cinsel

sagligi iizerindeki olumsuz etkilerini ele alarak,
hemsirelik bakiminin bu siirecteki koruyucu ve
destekleyici roliinii paylagmistir. Bu uluslararasi
katilim, Dogu Akdeniz Universitesi Hemsirelik
Boliimii’niin saglik bilimleri alanindaki akademik
birikimini kiiresel bir platformda goriiniir
kilarken, tiniversitenin kronik hastaliklar, cinsel
saglik ve biitiinciil bakim alanlarinda yiiriittiigi
bilimsel ¢aligmalarin uluslararasi diizeyde
paylasilmasina da 6nemli katki saglamistir.



DAU SIViL HAVACILIK KABIN HIZMETLERI PROGRAMI OGRENCILERI
2026 MOCK-UP EGITIMLERINi BASARIYLA TAMAMLADI

Dogu Akdeniz Universitesi (DAU) Sivil
Havacilik Kabin Hizmetleri Programi
ogrencileri, havacilik sektoriiniin en kritik
uygulamali egitimlerinden biri olan 2026 y1li
Mock-up egitimlerini basartyla tamamladi.

Ug giin siiren yogun ve kapsamli egitim
programina toplam 75 grenci katildi. Teorik
bilginin uygulama ile biitiinlestirildigi egitimler,
ogrencilere iist diizey bir 6grenme deneyimi
sundu.

Gergek kabin ortamini aratmayan uygulamalarla
gerceklestirilen egitimlerde, 6grencilerin
mesleki yetkinliklerinin artirtlmasi ve olasi acil
durumlara kars1 en iist diizeyde hazirlanmalart

hedeflendi. Egitim kapsaminda kabinde yangin
ve duman senaryolari ile tazyik bosalmasi
(decompression) durumlar: detayl: sekilde ele
alind1. Ayrica suya ve karaya acil inis (ditching
ve emergency landing) prosediirleri uygulamali
olarak gergeklestirildi.

Program siiresince 6grenciler, ucak kabininde
bulunan acil durum ekipmanlarinin tanitimi ve
dogru kullanimina yo6nelik kapsamli egitim aldi.
Yangin sondiiriiciilerden oksijen sistemlerine,
can yeleklerinden acil ¢ikis ekipmanlarina kadar
birgok donanim, senaryo temelli ¢aligmalarla
uygulandi. S6z konusu egitimler, 6grencilerin
kriz anlarinda sogukkanlilikla hareket edebilme
ve dogru karar alma becerilerini gelistirmelerine
katk: sagladu.

Egitim siirecinde ekip ¢aligmasi, liderlik,

yolcu yonetimi ve kriz ani iletisimi gibi kabin
memurlugunun temel yetkinlikleri de 6n

plana ¢ikti. Egitmenler esliginde yiiriitiilen
uygulamalar sayesinde 6grencilerin hem
bireysel performanslart hem de ekip igi
uyumlari giiglendirildi. Yogun tempoda gecen
egitim programi, 6grencilerin profesyonel
havacilik disiplinine uyum saglama becerilerini
de ortaya koydu.

Egitim sonunda yapilan degerlendirmelerde
katilime1 6grencilerin bilylik ¢ogunlugunun
hedeflenen kazanimlari basariyla elde ettigi
belirtildi. DAU Sivil Havacilik Kabin
Hizmetleri Program Koordinatorii Asli

Aki, gergeklestirilen Mock-up egitimlerinin
uluslararasi havacilik standartlariyla uyumlu
oldugunu vurgulayarak, 6grencilerin sektdre
donanimli ve 6zgiivenli bireyler olarak
hazirlanmasinin temel 6ncelikleri oldugunu
ifade etti.

Turizm Fakiiltesi Dekan Vekili Yrd. Dog.

Dr. ilkay Yorganci, konuya iligkin yaptig:
degerlendirmede uygulama temelli egitimin
fakiiltenin en 6nemli 6nceliklerinden biri
oldugunu vurgulayarak, havacilik sektoriiniin
disiplin, sorumluluk ve kriz yonetimi
becerilerinin en iist diizeyde olmasi gereken
alanlardan biri olduguna dikkat cekti.
Ogrencilerin Mock-up gibi gergekgi simiilasyon
ortamlarinda egitim almasinin, onlar1 yalnizca
mezun bireyler degil, ayn1 zamanda sektore
hazir profesyoneller olarak yetistirme
hedeflerine dnemli katki sagladigini ifade eden
Yrd. Dog. Dr. Yorganci, Turizm Fakiiltesi olarak
uluslararasi standartlara uygun, uygulama
agirlikli ve sektorle entegre bir egitim modeli
sunmay1 amagladiklarini belirtti.

Basariyla tamamlanan 2026 Mock-up
egitimleri, DAU’niin uygulama odakl egitim
anlayisini bir kez daha ortaya koyarken, mezun
adaylarmin havacilik sektdriinde fark yaratacak
bilgi ve becerilerle donatildigini gézler 6niine
serdi. Ug giin siiren ve 75 dgrencinin katilimryla
gergeklestirilen kapsamli egitim programi, hem
akademik hem de mesleki agidan verimli ve
basaril1 bir siire¢ olarak tamamlandi.

DAD YAYINH'I NDEN YENi ESER: “TOPLUMSAL CINSIVETIN PESINDE:
FARKLI ALANLARDA ORTAK SESLER”

Dogu Akdeniz Universitesi (DAU) Yaymevi,
toplumsal cinsiyet ¢alismalarina disiplinler
arast bir perspektif sunan Toplumsal Cinsiyetin
Pesinde: Farkli Alanlarda Ortak Sesler / In
Pursuit of Gender: Common Voices from
Different Fields adli kitab1 18 Subat 2026
tarihinde cevrim ici olarak yayimlad. ilgili
akademik kurullardan gecerek yayimlanan
eser, farkli disiplinlerden bir araya gelen
aragtirmacilarin ortak diisiinsel {iretimini
bulusturuyor. Toplumsal cinsiyet, artik yalnizca
akademik bir tartisma baslig1 degil; toplumlarin
kendini yeniden tanimladigi ¢ok katmanli bir
diistinme alan1 olarak 6ne ¢ikiyor.

In Pursuit of Gender:

‘Common Voices from
Different Fields

‘Toplumsal Cinsiyetin Pesinde:
Farkli Alanlarda Ortak Sesler

Editors:
- Kagan Gi

S6z konusu kitap, DAU biinyesinde faaliyet
gosteren Kadin Arastirmalari ve Egitimi
Merkezi tarafindan diizenlenen 9. Uluslararasi
Toplumsal Cinsiyet Caligmalar1 Konferansi
kapsaminda sunulan bildiriler arasindan
secilen tam metinlerden olusuyor. Konferans
i¢in degerlendirilmek tizere gonderilen 74
bildiri 6zetinden 56’°s1 bilim kurulu tarafindan
sunulmaya deger bulundu.

3—4 Nisan 2025 tarihlerinde Gazimagusa’da
gerceklestirilen konferans, Kuzey Kibris’ta
farkli cografyalardan akademisyenleri,
sanatgilart ve uzmanlari bir araya getirerek
disiplinler arasi bir tartigma ortami saglamisti.
Eserde sosyolojiden hukuka, edebiyattan
mimarliga uzanan genis bir yelpazede
konferansta sunulan bildirilerden secilmis
Tiirkge ve Ingilizce 17 boliim bulunmaktadir.
Caligmalar; toplumsal cinsiyetin medya ve
sanattaki temsillerini, mimari mekanlardaki
davranis bi¢imlerini, kamusal ve 6zel alandaki
rol miizakerelerini ele almaktadir. Ayrica
kimlik, sinif ve hukukla kurdugu iliskiler de
tartisilmaktadir. Eser, toplumsal cinsiyetin sabit

bir kategori olmadigini; tarihsel ve kiiltiirel
kosullar igerisinde siirekli yeniden sekillenen
dinamik bir siire¢ oldugunu vurguluyor.
Disiplinler aras1 diyalogun énemine dikkat
¢eken caligma, akademik bilginin toplumsal
empati ve esitlik arayisiyla birlesmesi
gerektigini ortaya koyuyor.

Mimarlik Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr.
Kagan Giinge ile Egitim Fakiiltesi Ogretim
Uyesi ve DAU Kadin Arastirmalari ve

Egitimi Merkezi (DAU-KAEM) Baskani Dog.
Dr. Siiheyla Ugisik Erbilen editorliigiinde
hazirlanan kitap, bilim kurulunun yani sira
alaninda uzman ii¢ akademisyenin hakem
degerlendirmesinden de gegti. Prof. Dr.

Giinge ve Dog. Dr. Erbilen’e gore s6z konusu
caligmanin yalnizca akademik bir derleme
degil; daha adil, kapsayici ve insani bir gelecek
iizerine diisiinmeye ¢agiran ortak bir ses niteligi
tagicigini ifade etti. DAU Yayinevi tarafindan
yayimlanan s6z konusu kitap, toplumsal
cinsiyet tartismalarinin yalnizca teorik
diizlemde degil, giindelik yasamin merkezinde
yer aldigini bir kez daha hatirlatiyor.



Dogu Akdeniz Universitesi (DAU), 2025-2026
Akademik Y1ili Bahar Dénemi kapsaminda,
Kuzey Kibris Turkeell iletisim sponsorlugunda
diizenlenen 28. Oryantasyon Giinleri basladi. 27
Subat 2026 Cuma giiniine kadar devam edecek
olan etkinlikler, akademik bilgilendirmelerden
sosyal ve kiiltlirel organizasyonlara uzanan
zengin bir programla yeni 6grencilerin hem
kampiis yasamina hem de Gazimagusa ve
Kuzey Kibris’taki yasama uyum siireclerini
desteklemeyi amagliyor.

Oryantasyon Giinleri ¢ergevesinde bilgilendirici
¢evrim i¢i seminerler, kampiis ve sehir turlart
ile sosyal etkinlikler diizenlenecek. Program
siiresince Ogrenci Gelisim Etkinlikler ve Spor
Isleri Miidiirliigii’nde kurulan bilgilendirme
masasl ise, giin boyu hizmet vererek
ogrencilerin sorularini yanitlayacak ve ihtiyag
duyduklari konularda destek saglayacak.

Cevrim ici Bilgilendirme Seminerleri
Gergeklestirildi

DAU 28. Oryantasyon Giinleri kapsaminda,
ogrencilerin ve ailelerinin tiniversite yasamina
uyum siireglerini desteklemek amaciyla

¢esitli ¢gevrim igi bilgilendirme egitimleri
diizenlenmistir. Oryantasyon programi

bu ¢evrim i¢i oturumlarla baglamis olup,
ogrenciler heniiz kampiise gelmeden 6nce
liniversite yasamina iligskin temel konularda
bilgilendirilmistir. Cevrim i¢i seminerler, DAU
Yabanci1 Ogrenci Topluluklari Koordinatorii
Fetine Bayraktar tarafindan gergeklestirilmis;
program ¢ercevesinde “Aileler igin
Bilgilendirme Seanslar1” ve “Ogrenciler i¢in
Bilgilendirme Seanslar1” bagliklar1 altinda farkl
giinlerde toplam dort oturum diizenlenmistir.

Gazimagusa Sehir Turu

16 Subat 2026 Pazartesi giinii, 10.00-14.00
saatleri arasinda diizenlenen Gazimagusa Sehir
Turu ile 6grencilerin kenti yakindan tanimalart
hedeflendi. Tur i¢in otobiisler Aktivite Merkezi
ontinden hareket ederek, 6grenciler sehrin tarihi
ve kiiltiirel noktalarini yerinde gérme firsati
buldu.

Kampiis Turu

18 Subat 2026 Carsamba giinii, saat 10.00’da
gerceklestirilen Kampiis Turu kapsaminda
ogrenciler DAU niin akademik ve sosyal
yasam alanlarin1 yakindan tanidi. Program
cergevesinde Rektorliik, Kiitiiphane, Fakiilteler,
Lala Mustafa Pasa Spor Saray1, Saglik Merkezi,
DAU Deniz Tesisleri, Rauf Raif Denktas Kiiltiir
ve Kongre Saray1 ve Forum DAU ziyaret edildi.

Hos Geldin Gecesi, Kiiltiirleraras1 Bulusma
ve Ogrenci Kuliipleri Tanitimi

20 Subat 2026 Cuma giinii, saat 16.00’da
Aktivite Merkezi’nde gergeklestirilecek “Hos
Geldin Gecesi” ile d6grenciler farkl kiiltiirlerden
arkadaslartyla bir araya gelecek. Kiiltiirlerarasi
bulusma kapsaminda 6grenci kuliipleri de
tanitilacak ve 6grenciler sosyal, kiiltiirel ve
sportif faaliyetler hakkinda bilgi edinme firsati
yakalayacak.

Deneyim Paylasim Bulusmasi ve Film
Gosterimi

27 Subat 2026 Cuma giinii saat 16.00°da
Aktivite Merkezi’nde diizenlenecek “Deneyim
Paylagim Bulugmasi ve Film Gdosterimi”
etkinligi ile 6grencilerin ¢ok kiiltiirli

kampiis ortaminda etkilesimlerini artirmalar1
amaglanmaktadir. Etkinlik kapsaminda

ogrenciler kendi deneyimlerini paylagsma
firsat1 bulacak, sosyal bir ortamda bir araya
gelerek film gosterimi esliginde keyifli vakit
gegireceklerdir.

Oryantasyon Programi Komite Baskani ve
Ogrenci Islerinden Sorumlu Rektor Yardimeist
Prof. Dr. Sonug Zorlu yaptig1 agiklamada,
uluslararasi oryantasyon programi ile
ogrencilerin tiniversiteyi, kampiisii ve Kuzey
Kibris’taki yasami yakindan tanimalarinin
amaglandigini belirterek, giiclii ve bilingli bir
baslangicin 6nemine dikkat cekti.

DAU Rektérii Prof. Dr. Hasan Kilig ise
DAU’niin 105 farkl iilkeden yaklagik 15 bin
ogrenciye ve 35 farkli iilkeden 1000’1 agkin
akademisyene ev sahipligi yapan, uluslararasi
siralamalarda 6nemli basarilara imza atmig
koklii bir devlet tiniversitesi oldugunu
vurguladi. Prof. Dr. Kilig, 45 yillik gegmise
sahip DAU’niin bilgi, bilim, bilgelik ve gelecek
vizyonuyla egitim ve arastirma faaliyetlerini
stirdiirdiigiinii ifade ederek, 6grencilerin
akademik basarilarinin yan1 sira sosyal ve
kdiltiirel faaliyetlerde de aktif rol almalarinin
onemine dikkat ¢ekti ve tiim dgrencilere basarilt
bir tiniversite hayati diledi.



DAU REKTORU PROF. DR. HASAN KILIG TEKNOFEST 2026
KAPSAMINDA GENGLERI TEKNOLOJI YOLCULU

Tiirkiye Teknoloji Takimi1 Vakfi (T3) ile
Tirkiye Cumhuriyeti Sanayi ve Teknoloji
Bakanlig1 onciiliigiinde diizenlenecek olan

ve bu y1l kurumsal paydaslar1 arasinda Dogu
Akdeniz Universitesi’nin (DAU) de yer aldig,

diinyanin en biiyilik havacilik, uzay ve teknoloji

festivali TEKNOFEST 2026 i¢in geri sayim
basladi. DAU, séz konusu festivalde bu yil
da yerini almaya hazirlantyor. 30 Eyliil — 4
Ekim 2026 tarihleri arasinda Sanliurfa GAP
Havalimani’nda gerceklestirilecek olan
TEKNOFEST 2026 Teknoloji Yarigmalari
i¢in son basvuru tarihi 20 Subat 2026 olarak
acgiklandi.

Toplam 52 ana kategori ve 127 alt kategoride

diizenlenecek yarigmalar; havacilik, uzay, yapay

zekd, savunma sanayi, tarim teknolojileri ve
stirdiiriilebilirlik gibi birgok alanda genclerin
yenilik¢i projelerini hayata gecirmelerine
imkan taniyacak. TEKNOFEST 2026 siiresince
teknoloji yarigmalarinin yani sira sergiler, ugus
gosterileri ve gesitli bilimsel etkinlikler de

gerceklestirilecek.

DAU Rektorii Prof. Dr. Hasan Kili¢’tan
Mesaj

DAU Rektérii Prof. Dr. Hasan Kilig,
TEKNOFEST e iliskin yayimladigi mesajinda,

ogrencilerin bilim ve teknoloji alanindaki

|

ulusal ve uluslararasi organizasyonlarda yer
almasinin biiyiik 6nem tagidigini vurguladi.
TEKNOFEST’in genglerin yenilikgi fikirlerini
projeye doniistlirebilecekleri dnemli bir
platform olduguna dikkat ¢eken Prof. Dr. Kilig,
DAU’niin iiretken, arastirmaci ve girisimci
bireyler yetistirme vizyonu dogrultusunda

bu tiir organizasyonlar1 giiglii sekilde
destekledigini ifade etti.

Prof. Dr. Kili¢ mesajinda su ifadelere yer
verdi: “Sevgili gengler, TEKNOFEST 2026

GUNA DAVET EDiYOR

bilimin, teknolojinin ve yenilik¢i fikirlerin

bulustugu ¢ok giiclii bir platformdur. DAU
olarak 6grencilerimizin hayallerini projeye
doniistiirmesini ve bu biiyiik teknoloji
yolculugunda yer almasini énemsiyoruz.
Ureten, diisiinen ve gelecegi sekillendiren tiim
genclerimizi TEKNOFEST2026’ya katilmaya
davet ediyorum.”

DAU Rektérii Prof. Dr. Hasan Kilig’in video
mesajina asagidaki linkten ulasilabilir:
https://we.tl/t-Q7ViaaWrml
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